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Программа факультативного  курса « Выбери успех!».

Пояснительная записка

Данная программа является документом, определяющим основные направления работы факультативного курса « Выбери Успех» 

Программа разработана
на основе анализа образовательно- воспитательной  ситуации в школе, содержит описание  цели преобразований, мероприятий по реализации программы , правового, организационного, кадрового  обеспечения 

Программа факультативного курса имеет социальное направление и разработана в соответствии  со следующими  нормативными документами
1. Конституция РФ.
2.  Закон об образовании Российской Федерации,2004
3.  ФГОС основной школы .
4. Концепция духовно- нравственного воспитания граждан Российской Федерации 2009.
5. Программа развития  школы на 2011-2015.
6. Программа воспитательной работы  «РаДУГа» 2012-2015.
7. Устав МБОУ «Энтузиастская основная общеобразовательная школа» Юрьев-Польского.  района Владимирской  области. 
8. Учебный план 2014-2015.


       В основу программы факультативного курса « Выбери успех» положены выборочные темы  из программы курсов для предпрофильной подготовки человековедческой направленности авторского коллектива: С.В. Баныкина (руководитель), Е.А. Башмакова, О.И. Гусаченко, Е.К. Касаткина, Е.М. Карлова, Л.В. Костюхина, Л.А. Лобарева.

     Социальное воспитание детей является одним из важных факторов стабилизации общества. Социальное воспитание должно достигать двух целей: успешности социализации подрастающих поколений в современных условиях и саморазвития человека как субъекта деятельности и как личности. Внеклассная работа  по социальному воспитанию школьников должна   не только развивать и совершенствовать  заложенное в человеке природой, корректировать  намечающиеся нежелательные социальные отклонения в его поведении и сознании, но  самое главное  она  должна быть направлена  на  формирование у него потребности в постоянном саморазвитии, самореализации физических и духовных сил, так как каждый человек воспитывает себя прежде всего сам, здесь добытое лично - добыто на всю жизнь.

	Данный факультативный  курс ориентирован на учащихся 8 классов, как подготовительный для организации элективных курсов в 9 классе. Этот курс призван создать целостное представление о возможностях применения  на практике   человековедческих технологий, привить учащимся интерес к самопознанию и самовоспитанию. Активное участие школьников в процессе обучения, сотворчество с учителем и одноклассниками делают курс актуальным в русле личностно- ориентированной педагогики, развивающей познавательные, коммуникативные и творческие способности учащихся.
Цель курса:
Помочь учащимся сориентироваться в современном социуме, чтобы приносить максимальную пользу себе и окружающим, а так же увидеть взаимосвязь между личным успехом каждого и общим успехом: когда выигрывает каждый- выигрывают все.
Задачи курса
1. Воспитание ответственного отношения к принятию решений, подготовка к жизни в обществе, выбору профессии
1. Активизировать процесс профессионального и личностного самоопределения учащихся, выявления жизненных ценностей;
1. Познакомить учащихся с технологиями самопрезентации;
1. Сформировать ценностную ориентацию на самосбережение здоровья как залога будущего успеха в профессиональной деятельности;
1. Развить практические коммуникативные навыки;
1. Привить учащимся умение работать в команде и развить у них лидерские способности.
1. Сформировать позитивную « Я-концепцию учащегося».

    Особое внимание уделяется социальному проектированию, создающему условия для приобретения детьми реального опыта участия в жизни сообщества, решения социально-значимых проблем.
     В ходе проектной деятельности учащиеся имеют возможность соотнести общие представления, полученные на уроках, с реальной жизнью, в которую они вовлечены сами, их друзья, семьи, учителя, а также с общественной жизнью, социальными политическими событиями, происходящими в масштабах села, района, области , наконец, страны в целом. 
 (
Социальные
мини -п
роекты
(акции)
«Служат наши выпускники»
Школьная газета 
«
Вести Эн
»
«
 Чтобы помнили
»
«Экология: как сохранить то, что осталось».
«Доброта, 
тепло сердец»
«
 Каток: это миф или реальность?»
»
«
 Сказка у порога школы
»
«Мой двор»
«
Галерея славы села Энтузиаст
»
)
 Участие в социальных проектах подразумевает не только социальное проектирование учащихся, но и взаимодействие с властными структурами, привлечение их к решению проблем: умение взаимодействовать с представителями местной власти в решении проблемы сохранения экосреды села Энтузиаст, сохранения памяти о Великой Отечественной войне и ее участниках, помощи ветеранам ВОВ и труда, ветеранам школы. 
В ходе реализации проектов учащиеся получают 
·  возможность почувствовать себя ответственными за судьбу своей малой Родины, 
·  решить актуальную проблему «собственными силами», 
·  развить гражданские качества учащихся,  таких  как независимость убеждений, демократичность взглядов, гражданская зрелость.

Кадровое обеспечение программы

 Учитель истории и обществознания, главный специалист МО « Красносельское», председатель СПК « Кинобол», директор ДК.

 Материально-техническое обеспечение программы

Кабинет истории
	№
п/п
	
	количество

	1
	Компьютер
	1

	2
	Интерактивная доска SMART Board 
	1

	3
	  Проектор
	1

	4
	 Принтер
	1

	5
	 Колонки
	1 комплект

	6
	Компьютерный стол
	1

	7
	Комплект ученической мебели
	20

	8
	Музейные экспонаты
	

	9
	Видеофильмы
	

	9
	Жалюзи
	5 шт

	10
	 Зрительный зал ДК
	

	11
	Ресурсы СПК «Кинобол»
	



Механизмы реализации программы
· социальное взаимодействие с МО « Красносельское, СПК « Кинобол, СДК, жителями села
· групповая работа по  составлению мини-проектов
· планирование исследований и презентация их результатов
· коммуникативные практикумы с представителями социума
· дебаты
· деловые игры
· дискуссия;
· игра- соревнование;
· минимальная лекционная часть изложения материала.

Формы и методы контроля достижений учащихся

Формы и методы контроля определяются спецификой курса и возрастными особенностями учащихся.
Контроль за процессом обучения предусматривает  репродуктивную проверку усвоения необходимого минимума полученной информации (основных терминов, понятий и т.д.) в виде текстовых заданий, схем,  и  в большей степени проверку выработанных умений анализировать ситуацию и высказывать свое суждение (в течение всей работы по курсу), проверку освоения исследовательских и коммуникативных умений. Для этой цели используются такие способы проверки достижения планируемых результатов обучения составление проекта, коммуникативные практикумы, участие в социальных проектах
Достижения учащихся оцениваются за творческие работы после их выполнения. На последнем итогом занятии совместно с учащимися проводится анализ деятельности ученика в ходе всей работы по курсу, объявляется учителем общая итоговая оценка и проставляется «зачет».






Результатом работы будет   создание концепции «  Я - успешный ученик».

Это ученик 8 класса-

· способный к продолжению образования и самообразованию; 

· активный и целеустремленный, умеющий преодолевать трудности, отстаивать свою точку зрения, свои и общественные интересы. 

· уважающий иные мнения. 


· владеющий высокой культурой общения и поведения, культурой быта и эстетическим вкусом; 

· обладающий развитым интеллектом, деловым этикетом; 


· трудолюбивый и способный к самореализации в различных видах деятельности.

Содержание 

	№
	Название темы
	Количество часов
	Формирование УУД

	
	
	
	личностные
	регулятивные
	познавательные
	коммуникативные

	1
	Человек – основа успешной личности
	5
	уметь соотносить мировоззрение и жизненные ценности
	составление плана и последовательность действий,
	аргументировать изменение в жизни людей,
постановка проблемы,
установление причинно- следственной связи.

	умение слушать, вступать в диалог, участвовать в коллективном обсуждении проблем.

	2
	« Познай себя- познай другого»
	5
	умение определять влияние  самооценка на поведение человека,
умение сравнивать себя с другими.

	умение вырабатывать и применять критерии и способы самоконтроля и самооценки.
	умение работать с текстом источника, 
отвечать на поставленные вопросы, 
 работать с мультимедийными средствами
	умение высказывать свое мнение, участвовать  в обсуждении содержания материала.


	3
	Этикет как средство презентации
	5
	Знание моральных норм, умение выделять нравственных аспект поведения
	умение корректировать- внесение дополнений в план действия
	осуществлять поиск дополнительных сведений в СМИ
	ив группу, сотрудничать со сверстниками 

	4
	Команда и лидер
	6
	умение воспитывать в себе качества успешной личности 
	волевая саморегуляция, волевое усилие-преодоление препятствий
	анализировать, делать выводы, отвечать на вопросы

	умение договариваться, находить общее решение, брать инициативу, разрешать конфликты

	5
	Практика конструктивного общения
	6
	умение ориентироваться в социальных ролях и межличностных отношениях
	исследование условий
поставленной задачи, обсуждение способов решения.
	анализировать социальные ситуации
	Интегрироваться  в группу, сотрудничать со взрослыми

	6
	«Я принимаю решение!»
	5
	
приобретение учащимися собственного опыта творческой деятельности.
	выработка способности к систематическому перебору вариантов и адекватному принятию решений в ситуации выбора-
	умение оценивать поступки людей в рамках изучаемой темы;
приводить примеры различных ситуаций по заданной теме;
 выражать сознательное неприятие антиобщественного поведения.
	умение работать в группах,
принимать решение,
отстаивать свое мнение.

	7
	Ключевые факторы успеха.
	2
	Формирование концепции « Я успешный ученик»
	построение жизненных планов
	использовать изученный материал для решения познавательных задач
	уметь публично выступать.
умение осознанно строить речевые высказывания, рефлексия своих действий, опыт
конструктивного  общения.





Структура курса.

Тема 1.  Человек — основа успешной деятельности     - 5 часа.
 Курс посвящен основным составляющим успешной деятельности человека. Учащиеся познакомятся с необходимыми мини-технологиями для получения наилучшего результата в деле, за которое они берутся.

1. Человек как основа достижения успеха в любой деятельности.   
· Путешествие в историю развития человеческого общества
· Люди и изобретения
· Переход к информационному обществу. Успешные люди XX века.
· Работа в группах. Мини проект « Галерея славы села Энтузиаст»
2. Человек в современном мире
· Жизнь есть выбор. Работа в группах. Мини- проект исследования « Востребованные профессии нашего села»
· Ценностные ориентиры человека.
· Качества человека XXI века.
· Взаимодействие и взаимозависимость людей в мире.
3. Личность и жизненный успех
· Способы самореализации личности. Выбор жизненной стратегии : « Быть», « иметь», « действовать», « относиться», « знать».
· Активная и пассивная жизненная позиция. 
· Целеполагание как необходимый элемент  достижения успеха. Ситуативная игра.







Тема 2  «Познай себя — познай другого» – 5часов
 На занятиях этого цикла учащиеся познакомятся с основами здорового образа жизни, освоят ряд способов и приемов управления собой с целью успешного самоутверждения в социуме, эффективного общения и сохранения здоровья, с способами как  изменить себя, стать более успешным в повседневной жизни/

1. Возможности и способности человека.      
· Темперамент, способности, характер.
· Возрастные особенности и динамика развития личности.
· Открытие своего внутреннего мира.
            2. Формирование социальных потребностей и способностей;  
· Мотивация жизненных выборов 
· Развитие деловых и личностных качеств человека для работы в команде.
· Выбор друзей и компаний.
· Молодежные неформальные объединения. Презентации индивидуальных проектов.
3. Способы изменить себя, стать более успешным в повседневной жизни. 
· Умей организовать себя
· Язык – наш друг и наш враг.
· Имидж- отражение личности
· Коммуникативная компетентность.
· Составление индивидуальной карты-познания «Я  познаю себя». 



                                      Тема 3  Этикет как средство презентации  -5 часов
Учащиеся получат представление о слагаемых имиджа человека, смогут поработать над самопрезентацией для достижения профессионального успеха, познакомятся с особенностями праздничного и делового этикета, правилами приема на работу.

  1.  Что такое культурный человек?   - дискуссия..
  2. Повседневный этикет.
· Приветствия и представления. 
· Правила поведения на улице, в транспорте, выставке и т.д.
       3. Праздничный этикет.
·  Сервировка стола
·  Приглашение в гости
· Посещение театров, ресторанов, 
 4. Деловой этикет
· Прием на работу
· Телефонный этикет
·  Этика деловых приемов: встречи, беседы, совещания, конференции
5.Турнир знатоков этикета.
Тема 4. Практика конструктивного общения 6 часов
/Учащиеся в тренинговом режиме будут работать над правилами общения, столь важными в наше время, увидят возможности их эффективного применения для достижения наилучшего результата, в том числе при разрешении конфликтных или спорных ситуаций./
 1.  Позиции общения
· Позиции «родитель», «взрослый», «ребенок».
· Развернутая характеристика «взрослой» позиции.
· «Взрослая» позиция как необходимая предпосылка осознанного выбора профессии.
               2 Основной принцип взаимодействия между людьми

· Понятие пересекающихся и непересекающихся трансакций.
·  Рассмотрение различных жизненных ситуаций 
· Ролевое взаимодействие. Работа с социальными партнерами. 
               3.  Я-высказывание
· Интеллектуальный и эмоциональный компоненты общения. 
· Средства выражения чувств и собственных затруднений в процессе общения. 
· Виды речевых и эмоциональных реакций на проблему.
   4. Слушание
· Вербальные и невербальные коммуникации.
·  Виды слушания: нерефлексивное, рефлексивное, эмпатическое. 
· Умение слушать и слышать — необходимое качество профессионалов, работающих с людьми.
5 .Искажения в общении
· Типичные затруднения в общении. 
· Барьеры общения и самозащиты. Реагирование на барьеры общения. 
· Формы и механизмы самозащиты. 
· Умение сказать «нет» и противостоять групповому давлению. 
· Способность к независимой оценке в профессиональном самоопределении.

                                Тема5      Команда и лидер    6 часов
/Навыки поведения в коллективе, выстраивание отношений в различных сообществах, воспитание в себе лидерских качеств и их реализация для всеобщей пользы — вот те основные позиции, которые раскрывает данный курс./

         1. Роли лидера
· Виды лидерства (лидер, вожак, аниматор).
·  Формирование лидерских качеств и умений. Соотношение умения и стремления брать на себя ответственность, заявлять о своих лидерских позициях. 
· Соотношение комплекса собственной значимости и самодостаточности. 
· Коммуникативные способности личности. Личность как лидер группы. Лидер-преобразователь. 
· Организаторские способности лидера. Формирование качеств характера лидера-организатора. 
2. Команда и личность
· Комплекс условий, необходимых для эффективной работы команды, организации ее деятельности и процесса воспитания личности в ней. 
· Умение совместить потребности и интересы команды и личности. 
· Слагаемые морально-психологического климата в команде. Морально-нравственные нормы взаимоотношений.
·  Проблемы совместимости и сплоченности.
· Просмотр кинофильма « Тимур и его команда
               3.Слагаемые эффективной деятельности     коллектива

· Этапы формирования коллектива. Структура коллектива. 
· Формула успеха коллектива
· Общение и деятельность как средство развития творческого потенциала коллектива. 
· Искусство диалога.
                 4. Метод взаимодействия
· Поделенная ответственность за успех, настрой на сотрудничество.
·  Стратегическое мышление, формирование умения проведения групповых встреч. 
·  Цели и типы собраний и встреч. Роли участников собрания. 
· Упреждение и разрешение конфликтов как фактор конструктивного взаимодействия в коллективе.
       5. Практика планирования 
· Вопросы целеполагания: совпадение цели всех членов команды, видение окончательного результата. 
· Формирование умения ставить задачи и выполнять их. 
· Умение пользоваться ресурсами, определять критерии факторов успеха, преодолевать препятствия. 
· Самокритика и критика. Выбор и ответственность.
6. Итоговая работа . Командно творческая игра « Играем сами себя»


                                      Тема  6:        Я принимаю решение!      6 часов
/ Курс способствует выработке уверенности в себе, развивает умение принимать осознанные решения, быть ответственным за свой выбор./
                      1.   Выбор  и ответственность
· Взаимосвязь свободы человека, выбора и ответственности.
·  Необходимость принимать решения в различных жизненных ситуациях
                      2.  Несвобода в свободном мире
· Легко ли быть свободным? Понятие свободы в разных аспектах. 
· Правила и нормы в жизни людей. 
· Конфликты: их причины и последствия.
·  В чем проявляются свобода, выбор и ответственность в межличностных отношениях.
                      3.  Твой профессиональный выбор
· Свобода и ответственность человека в выборе профессии.
· Слагаемые профессионального успеха, или почему ценят профессионалов.   
·   Профессиональное самосовершенствование — потребность и необходимость.
                      4. Я принимаю решение
· Пространство решений и действий. Что должен знать, уметь, понимать и делать свободный человек в свободном обществе.
·  Умение сделать выбор в конкретной ситуации. 
· Искусство управлять собой. 
· Свобода и ответственность — выбор человека XXI века.

                                                      Тема 7  Ключевые факторы успеха      2 часа

1 «Круглый стол» на тему «Ключевые факторы успеха». Вопросы для дискуссии:
· Что вы понимаете под словом «успех»? Каковы, на ваш взгляд, критерии успеха?
· Что представляется для вас главным для достижения успеха?
· Можно ли для достижения успеха использовать любые средства?
· На примерах жизни известных людей попробуйте выделить качества характера, способности и умения, которые помогли им стать успешными.
· Что из жизненного и профессионального опыта этих людей вы хотели бы использовать и почему?
           2.  Составьте свода ключевых факторов успеха.
 

Тематическое планирование.


	№
	Тема
	Тип занятий
	Деятельность  учащихся 
	Кол-во часов
	Дом. задание

	Тема 1.  Человек — основа успешной деятельности     - 5 часа.


	

	1
	Человек как основа достижения успеха в любой деятельности.   
	 Эвристическая беседа, презентация
	Задают вопросы и сами на них ищут ответ.
	1
	1 группа мини-проект « Галерея славы села Энтузиаст»

	2
	 Человек в современном мире.
         Успешные люди XXвека.                                                                                                                
	Обобщение знаний
	Работа с СМИ
Работа с интернет ресурсами, составление презентаций «Успешные люди XX века»
	1
	2группа
 Мини- проект 
« Востребованные профессии села»

	3
	 Личность и жизненный успех.   
	Обобщение знаний
	 Ситуативная игра
« Быть, иметь, знать , действовать»
	2
	1 группа мини-проект « Галерея славы села Энтузиаст» 2группа
 Мини- проект 
« Востребованные профессии села»

	4
	Презентация мини –проекта « Галерея Славы села Энтузиаст»
Мини- проект « Востребованные профессии в селе»
	урок применения знаний, урок выработки практических умений

	Групповая работа, защита презентаций
	1
	

	Тема 2  «Познай себя — познай другого» – 5часов


	

	6
	Возможности и способности человека.      
	Обобщение знаний
	Работа с источниками по определению возможностей и способностей человека
	1
	Составить личную карту познания « Я познаю себя»

	7
	Формирование социальных потребностей и способностей;  
	урок развития новых знаний и практических умений
	Работа в группах 
	1
	Индивидуальные проекты «Молодежные неформальные объединения. 

	8
	Способы изменить себя, стать более успешным в повседневной жизни.
Презентации индивидуальных проектов
«Молодежные неформальные объединения»
	урок развития новых знаний и практических умений
	Сравнительный анализ
	2
	Составить личную карту познания « Я познаю себя»

	9
	Выход из ситуации.
Презентация карты познания «Я познаю себя»
	урок применение новых знаний с последующим обменом мнениями учащихся по представленным заданиям.
	Работа в группах
	1
	

	                                      Тема 3  Этикет как средство презентации  -5 часов

	

	10
	Что такое культурный человек
	Обобщение знаний
	дискуссия
	1
	Мини проекты «Приветствия и представления» « «Правила поведения в общественных местах»

	11
	Повседневный этикет.
	урок развития новых знаний и практических умений
	Работа в группах, презентации проектов
	1
	Мини- проекты группа 1 «Сервировка стола»
Группа 2  «Приглашение в гости»
Группа 3 «Посещение театров, ресторанов, корпоративных праздников»

	12
	Праздничный этикет.
	урок развития новых знаний и практических умений
	Работа в группах, презентации проектов
	1
	Работа с интернет ресурсами, составление свода правил делового этикета 1
группа «Прием на работу»
2 Группа «Телефонный этикет»
 3 группа «Этика деловых приемов: встречи, беседы, совещания, конференции»


	13
	Деловой этикет
	урок развития новых знаний и практических умений
	Деловая игра
	1
	

	14
	Турнир знатоков этикета.
	урок применения знаний, урок выработки практических умений

	Игра- соревнование
	1
	

	Тема 4. Практика конструктивного общения 6 часов


	15
	Позиции общения
	урок сообщения новых знаний 
	Слушают мини- лекцию учителя
	1
	

	16
	Основной принцип взаимодействия между людьми
	урок сообщения новых знаний
	Слушают мини- лекцию учителя
	1
	

	17
	Ролевое взаимодействие 
	урок выработки практических умений. Экскурсии СПК « Кинобол»,  МО 
«Красносельское», жители села Энтузиаст
	Работа в группах. Развитие коммуникативных навыков
	2
	Работа над социальным проектом « Чтобы помнили», пополнение сведений   школы о ветеранах ВОВ

	17
	Я-высказывание. 
Слушание.
Искажение в общении
	урок применения знаний, урок выработки практических умений

	 Тренинг. 

	1
	

	20
	Ситуативная игра «Да-нешки»
	развитие практических умений.

	коллективное творчество.
	1
	

	                                Тема5      Команда и лидер    6 часов

	

	21
	Роли лидера
	урок применения знаний, урок выработки практических умений

	дебаты
	1
	

	22
	Команда и личность
	урок актуализации знаний
	Просмотр кинофильма « Тимур и его команда»
с последующим обсуждением
	2
	Эссе « Роль лидера  в современном  мире»

	23
	Слагаемые эффективной деятельности     коллектива

	урок сообщения новых знаний
	Мини- лекция учителя
	1
	

	24
	Метод взаимодействия
Практика планирования
	урок сообщения новых знаний
	Практикум « Учимся ставить цели и задачи»
	1
	Постановка целей и задач к групповым мини- проектам «Путь к успеху»

	26
	Командная  творческая игра «
Играем сами себя»
	урок актуализации знаний, развитие практических умений.

	коллективное творчество
	1
	

	                                      Тема  6:        Я принимаю решение!      6 часов

	

	27
	 Выбор  и ответственность
	урок сообщения новых знаний
	Мини- лекция учителя
	1
	Мини- проекты « Путь  к успеху»
по группам

	28
	Несвобода в свободном мире
	урок развития новых знаний 
	Просмотр презентации с обсуждением
	1
	Мини- проекты «Мир профессий с выбором решений.»

	29
	Твой профессиональный выбор
	урок развития новых знаний и практических умений
	 Дискуссия  с презентацией  мини-проектов
	1
	Мини- проекты « Путь  к успеху»
по группам

	30
	 Я принимаю решение. Игра в ситуации.
	урок развития новых знаний и практических умений
	Мозговой штурм
	1
	Мини- проекты « Путь  к успеху»
по группам

	31
	Игра «Своя игра»
	урок подведения итогов знаний, умений, навыков.
	игра
	1
	

	                                                      Тема 7  Ключевые факторы успеха      2 часа


	

	26
	«Круглый стол» на тему «Ключевые факторы успеха». 
	урок подведения итогов знаний, умений, навыков.
	дискуссия
	1
	Мини- проекты « Путь  к успеху»
по группам

	27
	Составление  свода ключевых факторов успеха. Путь к успеху. Защита групповых проектов»
	урок подведения итогов знаний, умений, навыков.
	Презентация проектов
	1
	







Дополнительная литература по теме
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2. Асмолов А.Г. Стратегия социокультурной модернизации образования: на пути к преодолению кризиса идентичности и построения гражданского общества / АГ. Асмолов // Вопросы образования – 2008.-№1.
3. Морозова О.Е, Универсальные учебные действия: способы формирования средствами различных учебных предметов. Владимир :ВИРО,2014.
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6. .http://www.youtube.com/watch?v=YBXzXRB0FYw   Тимур и его команда 1977, режиссер А.Бланк
7.  http://formula33.ru/
8.  http://sbiblio.com/biblio/archive/bermakova/ec1.aspx- Ермакова Т. М. Особенности социализации учащихся средней школы в период общего реформирования системы образования.


