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Пояснительная записка.

    Программа профориентационного курса разработана на основе учебника «Твоя профессиональная карьера» для 8-11 классов общеобразовательных учреждений под редакцией С.Н. Чистяковой и Т.И. Шалавиной и «Психология и выбор профессии» под редакцией Г. В. Рязапкиной, рекомендованного Министерством образования Российской Федерации (Москва «Просвещение» 2010).

 Предлагаемый курс предназначен для учащихся 9 классов и призван оказать помощь школьникам в профессиональном самоопределении, способствовать самостоятельному и осознанному выбору молодежью профессий с учетом своих ценностных ориентаций, способностей и возможностей, жизненных планов и перспектив. Элективный курс рассчитан на 34 часа.
Одной из целей изучения элективных курсов в предпрофильной подготовке является подготовка обучающихся 9 классов к осознанному и ответственному выбору сферы будущей профессиональной деятельности, формирование ценностно-смысловой компетенции. Это компетенции, связанные с ценностными ориентирами ученика, его способностью видеть и понимать окружающий мир, ориентироваться в нем, осознавать свою роль и предназначение, уметь выбирать целевые и смысловые установки для своих действий и поступков, принимать решения. Данные компетенции обеспечивают механизм самоопределения ученика в ситуациях учебной и иной деятельности. От них зависит индивидуальная образовательная траектория ученика и программа его жизнедеятельности в целом.
Цель профильной ориентации – оказание учащимся поддержки в принятии решения о выборе профиля обучения. Направления дальнейшего образования, а также создания условий для повышения готовности подростка к социальному и культурному самоопределению. Не правильно выбранная профессия – страдает он сам и страдает государство. Надо найти себя. Задача учителя – помочь подростку на элективных курсах выявить способности и талант и направить его в нужное русло по выбору профессии для своей души и общества в целом. Наше общество нуждается в талантливых профессиональных рабочих, инженерах, конструкторах, педагогах и других специалистах.

      Основная цель элективного курса «Профессиональное самоопределение. Выбор профессии» - сформировать готовность учащихся к обоснованному выбору профессии, карьеры, жизненного пути с учетом своих склонностей, способностей, состояния здоровья и потребностей рынка труда в специалистах.

      В ходе занятий решаются следующие задачи:

- обобщить у учащихся знания о сферах трудовой деятельности, профессиях, карьере;

- сформировать знания и умения объективно осуществлять самоанализ уровня развития своих профессионально важных качеств и соотносить их с требованиями профессий, сфер трудовой деятельности к человеку;

- развивать представление о народном хозяйстве и потребности в трудовой деятельности, самовоспитании, саморазвитии и самореализации;

- воспитывать уважение к рабочему человеку;
- формулировать собственные ценностные ориентиры по отношению к предмету и сферам деятельности;

 -  владеть способами самоопределения в ситуациях выбора на основе собственных позиций; уметь принимать решения, брать на себя ответственность за их последствия, осуществлять действия и поступки на основе выбранных целевых и смысловых установок;

   - осуществлять индивидуальную образовательную траекторию с учетом общих требований и норм.
   Программа «Профессиональное самоопределение. Выбор профессии» разработана с учетом целей и задач, поставленных в Концепции профильного обучения.  Программа рассчитана на один год при одном уроке в неделю. Каждая тема укладывается в один урок. В программе использованы различные типы уроков, в состав которых входит профессиональная диагностика с использованием надежных методик, деловых и ролевых игр, проблемно-поисковых задач, элементов исследовательской и проектной деятельности, контрольные задания. Большинство методик дано в авторской модификации. Все они адаптированы с учетом психофизиологических особенностей современных подростков и прошли апробацию в образовательных учреждениях.

Уроки разработаны на основе традиционной классно-урочной системы с учетом принципов дифференцированного обучения и модульной организации учебного процесса. Уроки сгруппированы в четыре самостоятельных, но логически связанных блока (модулей) по принципу один модуль — одна четверть. Результаты диагностики могут учитываться при формировании профильных классов. Эффективное преподавание программы предполагает осознание учителем целей урока и его места в учебном процессе, поддержку интереса и активности учащихся, опору на знания и жизненный опыт учащихся, контроль их деятельности.    
На занятиях курса «Профессиональное самоопределение. Выбор профессии» учащиеся учатся определять уровень своих профессионально важных качеств, выявляют и оценивают свой «профессиональный интерес» и «склонности» с помощью методик «Карта интересов», «Дифференциально-диагностический опросник». С помощью теста Айзенка и «Быстрый счет» определяют свои математические способности и уровень интеллектуального развития. Знакомятся с понятием темперамент, черты характера и их проявление в профессиональной деятельности. Учатся определять свой тип темперамента, оценивать уровень памяти, пространственных представлений, внимания и мышления. Кроме того, школьники знакомятся с отраслями общественного производства, классификацией профессий по отраслям, предметам, целям, орудиям, и условиям труда. Составляют профессиограммы наиболее распространенных и востребованных профессий. 
В программу элективного курса включены профессиональные пробы, где учащиеся смогли бы применить полученные знания в той или иной профессии. Программы профессиональных проб прилагаются.
      На заключительном занятии учащиеся проектируют свой профессиональный план, в основу которого положена главная цель: чем заниматься, кем быть, какой вклад внести в общенародное дело, на кого равняться. Они должны реально оценить свои возможности для достижения этой цели: интересы, склонности и способности, состояние здоровья, волевые качества.

      Таким образом, элективный курс «Профессиональное самоопределение. Выбор профессии» играет значимую роль в самоопределении и социальной адаптации учащихся и является основой в их профессиональной ориентации.  
Вывод: 

1. Профессиональное самоопределение является центральным новообразованием ранней юности.

2. Процесс профессионального самоопределения включает развитие самосознания, формирование системы ценностных ориентации, моделирование своего будущего, построение эталонов в виде идеального образа профессионала. 

3. У всех старшеклассников вырабатывается мировоззрение – система убеждений. Отсутствие мировоззренческого выбора, смешение ценностей не позволяет личности найти свое место в мире человеческих отношений, затрудняет процесс профессионального самоопределения.

4. Профессиональное самоопределение включает развитие самосознания у старшеклассника, формирование его «Я-концепции».

5. Самооценка старшеклассника – устойчива, высока, сравнительно бесконфликтна, адекватна.

6. Происходит изменение учебной мотивации в старших классах. учеба становится базой, предпосылкой для будущей профессиональной деятельности.

7. К моменту профессионального самоопределения выпускники не готовы сделать зрелый, полноценный выбор по причине недостаточной сформированности психической функции планирования.

Нормативно-правовая база:

1. Федеральный компонент государственного образовательного стандарта (Э.Д. Днепров. Сборник нормативных документов. Технология. – М.: Дрофа, 2011).

2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 27.12.2011г №2885 «Об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию» - на 2012-2013 учебный год.
3. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. N 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях"
4. Приказ Департамента образования администрации Владимирской области от 29 декабря 2011г № 370  «Об утверждении примерных Положений, обеспечивающих трудовое обучение в условиях общеобразовательных учреждений, расположенных в сельской местности»

5. Приказ Департамента образования администрации Владимирской области от 25 июля 2012г № 528 «Об утверждении регионального базисного учебного плана для образовательных учреждений Владимирской области, программы общего образования».
6. Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования. Концепция одобрена на заседаниях Федерального координационного совета по общему образованию 24.04.2002 и 28.06.2002. Доработана по отзывам, поступившим из субъектов Российской Федерации (май-июнь 2002), и результатам 2-ого Всероссийского совещания по профильному обучению (28.06.2002).

7.  Совместный приказ Минтруда России и Минобрнауки России от 27 августа 2013 г. № 390/985 «О межведомственном координационном совете по профессиональной ориентации молодежи»
8. Типовые инструкции по технике безопасности.

9. Твоя профессиональная карьера: учебник для 8-9 кл. / под ред. С. Н. Чистяковой и Т. И. Шалавиной. – М.: Просвещение 2012

10. Технология профессионального успеха: учеб. для 10-11 кл. / под ред.  С. Н. Чистяковой. – М.: Просвещение 2012

11.  Программы общеобразовательных учреждений: Твоя профессиональная карьера 8-9 кл. – М.: Просвещение 2011
12. Беседы о самоопределении.  книга для чтения учащихся 8—9 классов /под ред. Г. В. Рязапкиной - М.: Московские учебники и картолитография 2014
13. Психология и выбор профессии. Программа предпрофильной подготовки 9 классов /под ред. Г. В. Рязапкиной - М.: Генезис 2014
Критерии оценивания результатов:

При оценивании результатов обучения, обучающихся на элективных курсах следует руководствоваться критериями оценивания результатов обучения учащихся, заложенных автором в программе авторского элективного курса. Оценка может выставляться в форме «зачёт» или «незачёт», а также по балльной шкале: «5», «4», «3» (без выставления отрицательных отметок). 

Решение о системе оценивания учебных курсов по выбору принимает образовательное учреждение на основании решения педагогического совета.

Если учебный курс составляет менее 34 часов, в соответствии с нормативными документами возможно оценивание только в системе «зачёт - незачёт».

Курс может считаться зачтённым (или оценен высоким баллом), если:

а) ученик посетил не менее 80% занятий по этому курсу;

б) выполнил какую-либо зачётную работу: проектную, исследовательскую, подготовил реферат.  

Так как в предпрофильной подготовке так же может работать сетевая модель, то определенный элективный курс могут посещать учащиеся как школы, в которой реализуется этот курс, так и обучающиеся из других школ.  Также надо учитывать, что группы могут комплектоваться временно – на период этого курса по выбору. Именно поэтому рекомендуется использовать не классный журнал, а журнал для факультативных занятий.
Тематический план

	№
	Тема
	Кол. часов


	Вид занятий
	Дата

	
	
	
	
	план
	факт

	I четверть. Что я знаю о своих возможностях

	1 урок.
	Вводное занятие. Самооценка и уровень притязаний.
	1
	Лекция - обзор
	
	

	2 урок
	Темперамент и профессия. Определение темперамента.
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	3 урок
	Чувства и эмоции. Тест эмоций. Истоки негативных эмоций.
	1
	Практикум
	
	

	4 урок
	Что такое стресс.
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	5 урок
	 Определения типа мышления.
	1
	
	
	

	6 урок
	Внимание и память. 
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	7 урок. 
	Уровень внутренней свободы. 
	1
	
	
	

	8 – 9 уроки
	Обобщающий урок по теме «Что я знаю о своих возможностях
	2
	Профориентационная игра, практикум


	
	

	II четверть. Что я знаю о профессиях

	10 урок
	Классификации профессий. Признаки профессии.
	1
	Экскурсия в видеотеку
	
	

	11 урок
	Формула профессии. Профессия, специальность, должность
	1
	Практикум
	
	

	12 урок
	Определение типа будущей профессии
	1
	Практикум
	
	

	13 урок
	Интересы и склонности в выборе профессии.
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	14 урок
	Определение профессионального типа личности.
	1
	Консультация
	
	

	15 урок
	Профессионально важные качества.
	1
	Консультация
	
	

	16 урок
	Профессия и здоровье. Обобщающий урок по теме «Что я знаю о профессиях».
	1
	Семинар - практикум


	
	

	III четверть. Способности и профессиональная пригодность

	17 урок
	Способности общие и специальные. Практические способности.
	1
	Лекция - обзор
	
	

	18 урок
	Способности к интеллектуальным видам деятельности.
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	19 урок
	Способности к профессиям социального типа.
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	20 урок
	Способности к канцелярским видам деятельности
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	21 урок
	Способность к предпринимательской деятельности.
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	22 урок
	Эстетические способности.
	1
	Обзор, тестирование
	
	

	23 урок
	Уровни профессиональной пригодности.
	1
	Экскурсия в видеотеку
	
	

	24 урок
	Профессиональная проба 
	1
	Погружение в профессии. Игра - практикум
	
	

	25 урок
	Обобщающий урок по теме «Способности и профессиональная пригодность».
	1
	Защита презентаций


	
	

	IV четверть. Планирование профессиональной карьеры

	26 урок
	Мотивы и потребности.
	1
	Лекция - обзор
	
	

	27 урок
	Ошибки в выборе профессии.
	1
	Лекция - обзор
	
	

	28 урок
	Современный рынок труда.
	1
	Экскурсия в видеотеку
	
	

	29 урок
	Пути получения профессии.
	1
	Экскурсия в видеотеку
	
	

	30 урок
	Навыки самопрезентации.
	1
	Защита презентаций
	
	

	31 урок
	Стратегия выбора профессии.
	1
	Экскурсия в видеотеку
	
	

	32 урок
	Профессиональная проба
	1
	Погружение в профессии
	
	

	33 урок
	Профессиональная проба
	1
	Погружение в профессии
	
	

	34 урок
	Обобщающий урок по теме «Планирование профессиональной карьеры».
	1
	Игра - практикум


	
	


Содержание курса

I четверть. Что я знаю о своих возможностях
Тема 1. Самооценка и уровень притязаний
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Образ «Я» как система представлений о себе, представление о себе и выборе профессии. Уровень притязаний и профессиональная карьера. Готовность к профессиональной карьере.

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

· Оценить свои качества, составить адекватную самооценку на основе диагностики. 

· Оценить собственный уровень притязаний.
Тема 2. Темперамент и профессия. Определение темперамента
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Типы людей: сангвиника, холерика, флегматика и меланхолика. Темперамент и свойства нервной системы
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Определять тип своего темперамента
Тема 3. Чувства и эмоции. Тест эмоций. Истоки негативных эмоций
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)
Способы выражения чувств и эмоций. Виды и истоки негативных эмоций.
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Угадывать и называть эмоцию.
Тема 4. Что такое стресс и тревожность

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)
Два вида стресса: эустресс — конструктивный, мобилизующий стресс, и дистресс — деструктивный, хронический стресс, приводящий к заболеваниям

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Оценивать уровень тревожности и давать правильную оценку школьным ситуациям.
Тема 5.Определение типа мышления.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Понятия: продуктивность, оригинальность, любознательность, мужество
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Определять свой тип мышления.

Тема 6. Внимание и память.

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Внимание обладает рядом свойств: устойчивостью, объемом, переключаемостью, распределением, концентрацией. Виды памяти.
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Концентрировать и тренировать внимание и память.
Тема 7.Уровень внутренней свободы.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Свойства нервной системы и особенности мышления, памяти и внимания.
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Определять уровень внутренней свободы.
Тема 8 - 9. Обобщающий урок по теме «Что я знаю о своих возможностях»
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Интеллектуальные способности и личностные особенности. Профессиональные способности и социальные навыки. Физиологические и психологические ресурсы личности. Профессионально важные качества. Способности общие и специальные.
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

· Соотносить собственные способности с требованиями выбираемой профессии.

· Построить профессиональный прогноз.

II четверть. Что я знаю о профессиях
Тема 10. Классификация профессий. Признаки профессии.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Потребности, удовлетворение потребностей. Представление об истории возникновения профессий. Профессия, специальность, должность. 

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

· Ориентироваться в мире профессий. 

· Уметь пользоваться справочной литературой, аудио и видео источниками получения информации.

Тема 11. Профессия, специальность, должность. Формула профессии
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Схема анализа профессии. Содержание, предмет и характер труда, требования, условия труда. Профессиограмма. Основные классы профессий. Классификация профессий по Климову.

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

· Составить формулу профессии по схеме анализа.

· Описать профессиограмму.

· Определить  по опроснику ДДО Климова …
Тема 12. Определение типа будущей профессии. 

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Ценности и жизненные ориентиры. Социальные ценности и их классификация. Социальные ценности в сфере труда. Жизненная позиция.

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

· Соотносить личностные ценности с социальными нормами и определять свой тип профессии, исходя из своих интересов.

Тема 13. Интересы и склонности в выборе профессии. Методика «Профиль»
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Интересы различаются по содержанию (литература, музыка, техника, животные, цветы, компьютеры, спорт и т.д.), по глубине, по длительности. Способность проявлять интерес связана с особенностями темперамента человека

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Определить свои интересы по следующей методике «Профиль»

Тема 14. Определение профессионального типа личности (модификация методики Дж. Голланда)

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Реалистический тип, интеллектуальный, социальный, офисный, предпринимательский, артистический
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Уметь определять свой тип личности.
Тема 15. Профессионально важные качества.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Набор черт и качеств, необходимых для успешности любой деятельности

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Уметь определять свои профессионально важные качества.

Тема 16. Профессия и здоровье. Обобщающий урок по теме «Что я знаю о профессиях».
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Профессия и здоровье. Медицинские требования.

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Оценить уровень своего здоровья в соответствии с требованиями выбираемой профессии
III четверть. Способности и профессиональная пригодность
Тема 17. Способности общие и специальные. Способности к практическим видам деятельности
"Могу". Диагностика способностей.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Диагностика: тесты, опросники, проективные методики, испытания.

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

· Работать с тестами.

Тема 18. Способности к интеллектуальным видам деятельности

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Диагностика: тесты, опросники, проективные методики, испытания
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Работать с тестом умственного развития (модификация Школьного теста умственного развития)
Тема 19. Способности к профессиям социального типа

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Диагностика: тесты, опросники, проективные методики, испытания
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Работать с тестом «Поведение в конфликте. Тест Томаса»

Тема 20. Способности к офисным видам деятельности. 
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Диагностика: тесты, опросники, проективные методики, испытания
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Работать с тестом «“Интеллектуальная лабильность» (модификация)
Тема 21. Способности к предпринимательской деятельности

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Диагностика: тесты, опросники, проективные методики, испытания
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Работать с тестами «Я — руководитель», «Акулы и дельфины».
Тема 22. Эстетические способности
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Диагностика: тесты, опросники, проективные методики, испытания
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Работать с тестами «Мыслитель или художник», «Ведущее полушарие (самостоятельная работа)»
Тема 23. Уровни профессиональной пригодности
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Разные степени профессиональной пригодности человека. Профессиональная непригодность к конкретной профессии. Профессиональная пригодность к конкретной профессии или группе профессий. Соответствие конкретной профессиональной деятельности. 
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Уметь пользоваться классификацией, предложенной немецким психологом Э. Фроммом, в соответствии с которой люди делятся на типы. 

Тема 24. Профессиональные пробы. Погружение в профессию.

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Основные понятия о выбранной профессии, профессиональные характеристики. 

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Уметь погружаться в профессию.
Тема 25. Обобщающий урок по теме «Способности и профессиональная пригодность».
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Основные понятия по теме «Способности и профессиональная пригодность»
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Оценить индивидуальные интересы
IV четверть. Планирование профессиональной карьеры
Тема 26. Мотивы и потребности

«Хочу». Мои личные и профессиональные планы.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Желания. Профессиональные интересы и склонности. Карьера, планирование карьеры. Потребности и мотивы как условия активности личности. Виды мотивов.

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

- Оценить индивидуальные интересы по методике «карта интересов».

Тема 27. Ошибки в выборе профессии
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Выбор из соображений «престижа». Выбирают профессию «за компанию»
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Игра «Оптимисты и скептики»
Тема 28. Современный рынок труда.
Стратегия выбора: «Хочу», «Могу», «Надо». Рынок труда. Престиж и спрос на профессию.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Рынок труда. Потребности рынка труда в кадрах. Социальные проблемы труда.

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Пользоваться справочной литературой
Тема 29. Пути получения профессии. Матрица профессий.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Система профессионального образования, уровни образования. Учебные заведения, условия приема и обучения. Трудоустройство. Пути получения информации. 

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Пользоваться справочной литературой. 

Тема 30. Навыки самопрезентации. 
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Важные моменты самопрезентации

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Уметь пользоваться тестом «Личное пространство»
Тема 31. Стратегия выбора профессии. Технологии поиска работы. Профессиональная карьера.
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Поиск работы. Собеседование. Презентация своих возможностей. Составление резюме. Профессиональная карьера.

Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Составить резюме.
Тема 32 - 33. Профессиональные пробы. Погружение в профессию.

Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Основные понятия о выбранной профессии, профессиональные характеристики. 
Тема 34. Обобщающий урок по теме «Планирование профессиональной карьеры».
Ученик должен знать: (основные понятия, термины)

Основные понятия по теме «Планирование профессиональной карьеры».
Ученик должен уметь: (основные умения, навыки)

Оценить индивидуальные интересы
Список рекомендуемой для учащихся литературы
· Все о 120 стандартных перспективных работ на рынке труда. – журнал «Завуч» № 3,4,5,6,8 –2000г. (школьная библиотека)

· Выбираем профессию: 100 вопросов и 100 ответов. Л., 1990. Газета 12 ½ - нескучный путеводитель по взрослой жизни, подписка 2005 год №№ 1-12. (школьная библиотека)

· Гримак Л.П. Резервы человеческой психики: Введение в психологию активности. - М., 1989.

· Журнал «Абитуриент» подписка за 2001-2005 годы. (школьная библиотека)

· Журнал «Студенческий меридиан» подписка за 2004-05 годы. (школьная библиотека)

· Климов Е.А. Как выбирать профессию? - М., 1990.

· Коломинский Я.Л. Человек: психология. - М., 1986.

· Кон И.С. В поисках себя: личность и ее самосознание. - М.,1984.

· Мир профессий. - М., 1985-1987.

· Петровский А.В. Что мы знаем и чего не знаем о себе? - М., 1988.

· СамоукинА.И., Самоукина Н.В. Выбор профессии: путь к успеху. - Дубна: ООО "Феникс+", 2000.

· СамоукинА.И., Самоукина Н.В. Как сделать карьеру в бизнесе, и не только в нем. - М.: Феликс, 1992.

· Справочник для поступающих в вузы. - М.: Высшая школа, 2000.

· Энциклопедия для детей. Выбор профессии./ Гл.ред. Антонова; отв.ред. В. Белоусова –М.: «Аванта+», 2003. (школьная библиотека) 
·  Евстратов, В.Г. Психология и педагогика профориентационной работы/В.Г. Евстратов.-Тамбов: Издательство ТГУ им. Г.Р.Державина, 2011.

· Климов, Е.А. Как выбирать профессию: КН. для учащихся ст. классов сред. шк./Е.А. Климов.-М.: Просвещение, 2010

·  Кондаков, И.Н. Диагностика профессиональных установок подростков/ И.Н. Кондаков// Вопросы психологии.-2011

·  Подлеснова, Н. Выбирая профессию/Н. Подлеснова, И. Руденко//Семья и школа.-2011

· Столяренко, Л.Д. Детская психодиагностика и профориентация/Л.Д. Столяренко.-Ростов н/Дону: издательство «Феникс», 2009

· Шапарь, В.Б. Практическая психология. Инструментарий/В.Б. Шапарь, А.В. Тимченко, В.Н. Швыдченко.-Ростов н/Дону: Издательство «Феникс», 2009

· Прошицкая Е. Н. Практикум по выбору профессий: 8-11 кл. – М.: Просвещение, 2011

· Твоя профессиональная карьера: учебник для 8-9 кл. / под ред. С. Н. Чистяковой и Т. И. Шалавиной. – М.: Просвещение 2010-2012

· Технология профессионального успеха: учеб. для 10-11 кл. / под ред.  С. Н. Чистяковой. – М.: Просвещение 2010-2012

· 10.  Программы общеобразовательных учреждений: Твоя профессиональная карьера 8-9 кл. – М.: Просвещение 2009
