ТЕХНОЛОГИЯ ОПЫТА.

Реализация ведущей идеи данного опыта осуществляется путем активного сочетания различных форм работы в учебной и внеклассной деятельности. 

1. Организация учебной деятельности.

Развивающее обучение предполагает другой подход к постановке учебных задач перед учащимися, обеспечивающий единство содержания и методов освоения.
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Учебная задача – это всегда более или менее сложное задание с комплексным содержанием,  с элементами его нестандартного построения, с наличием неизвестных компонентов, составляющих новизну. Выполнение такой задачи требует от учащихся приложения умственных усилий, самых разных по приемам и методам. Построение учебной задачи зависит от особенностей изучаемой темы, от уровня общего и интеллектуального развития учащихся от дидактических задач, стоящих перед учителем. Но в любом случае эта задача включает в себя:
· Обобщенно сформулированную тему;

· Обоснование (наличие оснований);

· Четко поставленный вопрос.

Типы учебных задач довольно разнообразны и могут быть направлены на: 
· Поиск способов решения;

· Поиск и постановку проблемы к определенным условиям;

· Обнаружение принципов, закономерностей протекания явлений, совершения событий;

· Поиск сходства и различия с подобными явлениями, изученными ранее;

· Выработку понятий;

· Разработку определений;

· Поиск доказательств;

· Выдвижение и проверка гипотезы;

· Опровержение позиций;

· Выработку понятийного поля описания явления, факта, события, действия;

· Разработку и составление тезауруса или тематического словаря;

· Различение известного и неизвестного;

· Поиск способов распознавания признаков, связей, отношений;

· Выведение правил, законов;
· Классификацию признаков;

· Системный анализ;

· Критический анализ и т.п.

Приложение  № 1.

Выполнение этих заданий идет не репродуктивным путем, а как решение задач с использованием самых разных мыслительных операций:

· Анализа

· Синтеза

· Обобщения

· Конкретизации

· Классификации

· Систематизации

· Аналогии

· Моделирования

· Абстрагирования

· Алгоритмизации

· Интеграции и др.

Развивающее обучение на уроке возможно при определенных условиях как факторах его качества. К числу таких условий автор опыта относит формирование у учащихся технологического подхода к выполнению задач, т. е. формирование «умения учиться».
2.
Формирование  «умения учиться»

Что конкретно входит в содержание умения учиться?
Усвоенные способы учебной деятельности, включающие в себя:

·  общие (общеучебные) умения, применяемые при изучении всех или многих учебных предметов, 
·  специальные (предметные) умения, которые используются только в процессе изучения какого-либо одного предмета.    

Общеучебные умения делятся на:

· на интеллектуальные
· умения рациональной учебной деятельности. 
К интеллектуальным умениям отношу умение анализировать, синтезировать, сравнивать, обобщать и другие «приёмы логического мышления» (см. выше). Сюда можно отнести и такие умения, которые выделены в психологии труда И.С. Якиманской, например, умение создавать пространственные образы и оперировать ими, умение наблюдать и др.
К умениям рациональной учебной деятельности отношу следующие умения: умение рационально читать текст,
· умение планировать и организовывать свою учебную деятельность, 
· контролировать результаты учебного труда, 
· корректировать их, 
· управлять свою деятельностью.
 Следует отметить, что эта группа умений направлена на самоорганизацию, саморегуляцию учебной деятельности. 


Умение учиться не только определяется сформированностью интеллектуальных умений (анализ, синтез и т.д.), но и проявлением самостоятельности, активности, инициативы в проявлении себя в процессе познания и созидания. Важно понимание процесса учения как организованной учителем (или самим учеником) целенаправленной самоуправляемой отражательно-преобразующей деятельности по овладению знаниями, способами их добывания, переработки и применения (Т.И. Шамова). Обращение к идеи самоуправления учеником процессом своего познания подчеркивает субъектное поведение в обучении школьника. Субъектность ученика проявляется в том, что на уроках технологии он не только усваивает учебное содержание, но и сам регулирует, контролирует и корректирует.


Наиболее ярко проявляются умения рациональной учебной деятельности в процессе освоения школьником того или иного вида труда.


Известно, что труд при всех различиях его видов и форм состоит из определённых процессов, от построения которых зависит качество и результат деятельности.






В технологическом обучении проявляются некоторые особенности этих умений и методические пути и средства по их формированию у учащихся 

В обучение планированию входят:
· воспитание ответственного отношения и интереса к выполняемой  работе,
· стремления к поискам средств повышения её эффективности; 
· воспитание привычки предварительно продумывать предстоящую деятельность; 
· обучение способам планирования.


Основные задачи обучения учащихся планированию:
· обучение знаниям и умениям, необходимым для выполнения работы; 
· разъяснение и показ значения планирования предстоящей деятельности, 
· возможности разного построения плана и необходимости выбора наиболее целесообразного варианта;
· обучение работе по строго намеченному плану;
· обучение сравнительному анализу различных вариантов готовых планов, выбору и обоснованию наиболее рационального;
· обучение самостоятельному планированию.
Приложение № 2


С планированием тесно связана организация учебного труда – создание ещё до начала выполнения практической работы условий, которые необходимы для осуществления намеченного плана: подготовка материалов, инструментов и т.д., организация рабочего места, изменения в организации труда в процессе работы.


В мастерской имеется наглядный материал с  этими критериями. 
По мере формирования навыков самоконтроля и самооценки учитель предлагает  учащимся дать самооценку выполненной работы. Установка в начале урока на то, что учащимся самим придётся оценивать свой труд, вызывает чувство ответственности каждого члена бригады за общий труд, побуждает их к более строгому самоконтролю, учит оценивать свою работу и своих одноклассников. Целесообразно сделать установку на то, что учащимся необходимо осмысленно относиться к результатам своего труда, искать. Находить и исправлять ошибки, чтобы в дальнейшем их избежать. 
Приложение №3
Развивающее обучение предполагает  использование различных форм взаимодействия ученика и учителя.

3. Формы взаимодействия.

· «Учитель – ученик» - использую при постановке учебной задачи, при организации диалога.
· «Ученик – ученик» (работа в паре) – особенно важна в сфере самоконтроля и самооценки. Главными особенностями организации групповой работы учащихся на уроке являются:

·  класс на данном уроке делится на группы (3 – 6 чел.) для решения конкретных учебных задач;

·  каждая группа получает определённое задание (либо одинаковое, либо дифференцированное) и выполняет его сообща под непосредственным руководством лидера группы (бригадира) или учителя;

·  задания в группе выполняются таким способом, который позволяет учитывать и оценивать индивидуальный вклад каждого члена группы;

· состав группы непосредственный он подбирается с учётом того, чтобы с максимальной эффективностью для коллектива могли реализоваться учебные возможности каждого члена группы, в зависимости от содержания и характера предстоящей работы.
· Руководители групп и  их состав подбираются по принципу объединения  школьников разного уровня обученности, информированности по данному предмету, совместимости учащихся, что позволяет им взаимно дополнять и обогащать друг друга.

Технологический процесс групповой работы складывается из  следующих элементов:
· Подготовка к выполнению группового задания:

                а) постановка познавательной задачи (проблемной ситуации), 

                б) инструктаж о последовательности работы,

                в) раздача дидактического материала по группам.

· Групповая работа:

               а) знакомство с материалом, планирование работы в группе,

               б) распределение заданий внутри группы,

               в) индивидуальное выполнение задания,

               г) обсуждение индивидуальных результатов работы в группе,

               д) обсуждение общего задания группы 
                е) подведение итогов группового задания.

· Заключительная часть:

                а) сообщение о результатах работы в группах,

                б) анализ познавательной задачи, рефлексия,

         в) общий вывод о групповой работе и достижении поставленной            задачи. Дополнительная информация учителя.
· Межгрупповое взаимодействие – целесообразно при обобщении, выведении общих закономерностей. Самостоятельный поиск, решение творческих задач, обобщение результатов  связаны с большой эмоциональной напряженностью школьников. Учащиеся учатся смелее высказывать и отстаивать свою точку зрения. Положительный результат дает прием, когда вызывается не один ученик, а 2-3, создавая так называемую «группу поддержки» для отстаивания коллективно выработанного решения.
Эффективно при  работе над проектом (см.  раздел 4 ниже).
· Индивидуальная работа – предполагает выполнение дифференцированных заданий  в соответствии с возможностями учащегося.
Рассматривая учащегося как активного субъекта познания,  организую учебно-трудовую деятельность с учетом его индивидуальных особенностей и предоставляю ему возможности осваивать то содержание и на том уровне, который в наибольшей степени отвечает его реальным возможностям, потребностям и интересам.
Индивидуализацию и дифференциацию обучения  рассматриваю как одно из средств, обеспечивающего  развивающий эффект в процессе технологической подготовки учащихся.
В условиях удовлетворения ярко выраженного интереса, развития преобразующего мышления каждого учащегося осуществление дифференцированного подхода сводится к организации учебно-трудовой деятельности, к разработке разноуровневых учебных заданий. 

Наиболее эффективно такое построение учебного процесса, когда в учебном предмете выделяется значимый объект учебной деятельности, разрабатывается система учебных заданий разноуровневого характера. Основания для составления таких заданий зависят от сложности изучаемого материала и от готовности учащегося к решению задачи данного уровня сложности. При составлении текста таких заданий, например,  по вопросам технологии обработки материалов учитываю: постепенное включение в их содержание всех основных видов работ; увеличение числа определяемых элементов построения процесса обработки и усложнения условий (избыток или недостаток данных, противоречивость суждений и т.д.); принцип вариативности – выполнение как отдельных, так и всех элементов построения обработки одного материала в разных  условиях и разных материалов в одних  условиях. 
Приложение  4.
При разработке системы заданий  использовались критерии сложности производственно – технических  задач, предложенные Е.В. Тюпаковым и С.А. Шапоринским. Первый критерий «А» характеризует число закономерностей, правил, понятий, необходимых для выполнения задания. Второй критерий «Б» определяет число обстоятельств, «маскирующих», затрудняющих применение правил, понятий, необходимых для решения задачи. Третий критерий «В» выражает число вспомогательных операций, используемых в процессе решения; четвёртый критерий «Г» - число операций, связанных с оценкой результата решения. Основное преимущество этих критериев – возможность составления и подбора разноуровневых задач, осуществляющих обучающую, развивающую и контролирующую функции в процессе обучения. Учащимся, не справляющимся с тем или иным уровневым заданием, предлагается комплект проблемно – индивидуализированных заданий, последнее из которых равноценно по содержанию соответствующему уровню усвоения учебного материала.
Но самое главное, подбор дифференцированных заданий, позволяет создать индивидуальную образовательную траекторию. Индивидуально-образовательная траектория – это спроектированный учителем в сотрудничестве с учеником путь достижения последним образовательных целей. Опираясь на субъективный опыт ученика, руководствуясь его познавательными интересами, учитывая его способности, уровень сформированности умения учиться, его творческий потенциал,  помогаю наметить стратегическое направление и зону ближайшего развития, определить цели, объем и содержание, формы и методы учебно-трудовой деятельности, способа анализа и оценки результатов. 
Дифференцированный подход успешно осуществляется в рамках предпрофильной подготовки и профильного обучения. Элективные курсы проводятся в соответствии с запросами учащихся, с учетом их развития. 
Приложение 4.
· В практике работы автора опыта положительно зарекомендовала себя совместная работа ученика с родителями (отцами), когда в рамках дополнительного образования сын с отцом работают над изготовлением одного изделия: кухонной мебели, подставок под цветы, полок и т. п.

4. Применение метода проектов 

          Метод учебного проекта  полностью отвечает идеям развивающего обучения как способ организации самостоятельной деятельности учащихся, направленный на решение задачи учебного проектирования, интегрирующий в себе проблемный подход, групповые методы, рефлексивные, презентативные, исследовательские, поисковые и прочие методики.

Учебный проект, как комплексный и многоцелевой метод, имеет большое количество видов и разновидностей. 
Формами продукта проективной деятельности могут быть: анализ данных социологического опроса, атлас, бизнес-план, видеофильм, видеоклип, WEB-сайт, выставка, газета, журнал, игра, коллекция, костюм, модель, макет, художественное или музыкальное произведение, мультимедийный продукт, оформление кабинета, публикация., путеводитель, справочник, учебное пособие, словарь, чертеж, экскурсия, и т.п.

Виды презентации проектов: воплощение, деловая игра, демонстрация, защита, конференция, доклад, отчет, соревнования, спектакль, и т.п.

С точки зрения учащегося учебный проект    -  возможность делать что-то интересное самостоятельно, в группе  или самому, максимально используя свои возможности; это деятельность, позволяющая проявить себя, опробовать свои силы, проложить свои знания, принести пользу и показать публично достигнутый результат; это деятельность, направленная на решение интересной проблемы, сформулированной самими учащимися в виде цели и задачи, когда результат этой деятельности – найденный способ решения проблемы – носит практический характер, имеет важное прикладное значение и, что весьма важно, интересен и значим для самих открывателей.  
Учебный проект с точки зрения учителя – это дидактическое средство, позволяющее обучать проектированию, т.е. целенаправленной деятельности по нахождению способа решения проблемы путем решения задач, вытекающих из этой проблемы при рассмотрении ее в определенной ситуации. Также это  интегративное дидактическое средство развития, обучения и воспитания, которое позволяет вырабатывать и развивать специфические умения и навыки проектирования.  

В основе каждого проекта лежит проблема. Нет проблемы – нет деятельности. Проблема проекта обусловливает проект деятельности, направленной на ее решение. Целью проектной деятельности становится поиск способов решения 
проблемы, а задача проекта формулируется как задача достижения цели в определенных условиях.
Этапы работы методом проектов:

· Погружение в проект;

· Организация деятельности;

· Осуществление деятельности;

· Презентация результатов.

 Выполнение проекта начинается с планирования действий по разрешению проблемы, иными словами  - с проектирования самого проекта, в частности – с определения вида продукта и формы презентации.

Каждый проект обязательно требует исследовательской работы учащихся.

Таким образом, отличительная черта проектной деятельности – поиск  информации, которая затем будет обработана, осмыслена и представлена участниками проектной группы.

Результатом работы над проектом, иначе говоря, выходом проекта является продукт. В общем виде это средство, которое разработали участники проектной группы для разрешения поставленной проблемы.

 Подготовленный продукт представлен достаточно убедительно как наиболее приемлемое средство решения проблемы.

Таким образом, проект требует на завершающем этапе презентации своего продукта.

То есть проект – это 
«пять П»: 
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Шестое «П» проекта – его Портфолио, то есть папка, в которой собраны рабочие материалы проекта, в том числе черновики, планы, отчеты и др. соответствующей психолого – педагогической подготовки учителей.
Приложение 5.
  Автором опыта метод проекта также  используется как альтернатива элективного курса в предпрофильной подготовке.
Приложение 6.
5. Создание ситуации успеха.
Немаловажную роль в развивающем обучении играет создание ситуации успеха. 
В оценочных действиях учителя не должно быть места упрекам, раздражению, насмешки, едкой иронии. Важно приободрить ученика, стимулируя его дальнейшую деятельность и выдвигая оптимистический прогноз будущих достижений.

Ситуация успеха – проживание ребенком как субъектом своих личностных достижений. Назначение ситуации успеха в инициировании физических  и духовных  сил личности, в максимальном развитии ее способностей. Проживая ситуацию успеха, ребенок обретает достоинство, ибо в признании его человеческих  и индивидуальных  качеств он обнаруживает и то, что он стоит на определенном уровне, и то, что он чего-то стоит как человек.

· Доброжелательность – расположенность присутствующих, улыбка, дружеское подбадривание, ожидание и интерес к будущему результату.

· Снятие страха – «Это совсем не трудно…», «Если не получиться, мы поищем другой способ…», «Мы всегда готовы помочь…» и т. п.

· Высокая мотивация – «Нам это очень надо, потому, что…», «Для тебя это важно, так как…»
· Авансирование – «У тебя, такого талантливого (умного, сильного и т.п.) непременно получится…»
· Скрытая инструкция – «Ты помнишь, конечно, что лучше начать с …», «Обычно удобнее приступать с… », «Здесь, вероятно, главное…»
· Персональная исключительность – «Только ты и мог бы…», «Именно на тебя у нас большая надежда»
· Педагогическое внушение – мимическое оформленный и пластически отраженный способ убеждения ребенка в его возможностях
· Высокая оценка детали – «Особенно тебе удалось…», «Больше всего мне нравится, как ты…», «Поражает такой фрагмент».
Выводы:
По мнению автора опыта развивающее обучение осуществляется, если:

· Учащимися осознана цель предстоящей деятельности (которая определяется как предполагаемый результат).
· Осмыслены и внутренне приняты мотивы деятельности.

· Предоставлена возможность выбора средств в процессе осуществления деятельности.

· Обеспечена возможность самостоятельного выполнения учебного действия, даже если оно ошибочно.

· Создана ситуация, в которой ученик имеет возможность увидеть достигнутый индивидуальный результат, произвести его самооценку.
Т. е. обеспечено создание условий,

 в которых индивидуальный результат  деятельности каждый обучающийся увидит сам  сможет оценить в сравнении с « самим собой вчерашним».[image: image3.png]
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Учебная задача - форма предъявления учащимся учебного материала, требующая от них высокой умственной самостоятельности при ее освоении





Проблемная ситуация – особая разновидность учебной задачи, заключающая в себе противоречие, конфликт, несходство фактов, отсутствие необходимых знаний и умений для ее решения





Учебно-познавательная ситуация – разновидность учебной задачи, особенностью которой является направленность на освоение теоретических знаний, их приобретение, расширение, углубление и т.п.





Учебно-исследовательская ситуация – разновидность учебной задачи, связанная  с самостоятельным поиском, добыванием отсутствующей информации, с формированием нового содержания учебного материала.





Интегративное задание – разновидность учебной задачи, особенность которой  заключается в синтезе знаний и умений из разных наук, учебных дисциплин, тем, проблем.
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