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1/НАИМЕНОВАНИЕ  ОПЫТА: РОЛЬ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ШКОЛЫ

В ФОРМИРОВАНИИ СОЦИАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ СЕЛЬСКОГО ШКОЛЬНИКА.
1. Условия возникновения, становления опыта.

МОУ Зареченская средняя общеобразовательная школа - школа равных возможностей со смешанным контингентом учащихся, так называемая адаптивная школа.

С одной стороны, такая школа стремится максимально адаптироваться и учиться, с другой – по возможности гибко реагировать на социокультурные изменения среды.
Здесь учатся дети с разными способностями  и возможностями, но каждый ребенок, благодаря усилиям опытных педагогов, имеет возможность найти себя. Адаптивная школа имеет двойную «приспособляемость». Вот как определил совершенно  обоснованно двойную «приспособляемость» адаптивной школы Е.Ямбург: «Такая школа стремится, с одной стороны, максимально адаптироваться к учащимся, с их индивидуальными особенностями, с другой – по возможности гибко реагировать на социокультурные изменения среды. Главным итогом такой двухсторонней деятельности школы является адаптация детей и юношества к быстро меняющейся жизни».
Воспитательная система школы является необходимым условием формирования социальных компетентностей у учащихся, вооружения их навыками адаптации к социальным ролям в меняющейся экономической среде, воспитания нового синтеза ценностных установок у подрастающего поколения.

2.Актуальность и перспективность опыта

Перемены, происходящие в нашем обществе, непосредственно касаются и образования как ведущей ресурсной системы общественного развития. Концепция модернизации российского образования ориентирует современную школу на достижение нового качества образования, которое не сводится к формированию предметных знаний, но связывается с понятием «компетентность». 

Главным направлением модернизации определен компетентностный подход. В качестве приоритетной составляющей общей компетентности, необходимой для формирования в школе, признается социальная компетентность.

Одной из ключевых компетентностей является  социальная. Она включает:

· способность к коммуникации;

· способность работать в команде;

· обозначение и разрешение конфликтов;

· способность к адаптации;

· понимание других;

· контактность;

· социальную ответственность.
Проблема формирования социальной компетентности школьников – это важная социальная и психолого-педагогическая проблема. Ее решение затрагивает насущные вопросы общества и образования, поскольку в условиях социально-экономических изменений перед образованием по​ставлена задача не просто дать выпускникам определенный уровень  знаний, умений и навыков по основам наук, но и обеспечить способность и готовность жить в современном сверхсложном обществе, достигать социально-значимые цели, эффективно взаимодействовать и решать жизненные проблемы.

В основе социальной компетентности, кроме знаний  норм и правил взаимодействия (дошкольный и младший школьный возраст), общения и поведения (подростковый возраст),   средств и способов самореализации (старший школьный возраст), знаний особенности своей личности, необходимы умения и навыки социального взаимодействия, т.е. практическое применение своих знаний. Это такие умения и навыки как освоение продуктивных приемов учебной и самообразовательной деятельности, сформированность конструктивного взаимодействия в учебной и внеучебной деятельности, навыки самоконтроля, саморегуляции и самоуправления, т.е. от умения играть до умения целеполагания и преодоления трудностей. Для такого движения необходимо развитие мотивационной направленности (от учебной мотивации до ценностного отношения к учению и познанию), от принятия ценностей «я» и ценностей «другой» и развития личностных качеств от высокой самооценки, удовлетворенностью собой до самоуважения, от интеллектуальной рефлексии через поведенческую до личностной рефлексии. 

    Психологические составляющие социальной компетентности детерминируются задачами возрастного развития и ведущей для каждого возраста социально-значимой деятельностью, развиваются в соответствии с возрастными закономерностями становления личности на каждом возрастном этапе и отражаются в комплексе личностно-поведенческих новообразований каждого возраста
3. Ведущая педагогическая идея.

Формирование личности осуществляется в процессе социализации, воспитания и саморазвития. Воспитательная система школы в определенной степени влияет как на процесс социализации, так и на процесс саморазвития. Основной эффект ВСШ проявляется в сфере  воспитания, поскольку она обладает определенными возможностями упорядочить влияние на воспитанников социума, помогает осознать их собственный социальный опыт. ВСШ позволяет  более эффективно планировать, осуществлять и анализировать развитие школьников.
Итак, воспитательная система школы – это комплекс целей, деятельности по их реализации, отношений, порождаемых данной деятельностью, субъекта воспитания и освоенной школой окружающей среды. В рамках такой системы растет и развивается как личность школьник, именно воспитательная система школы  позволяет воспитать такие фундаментальные качества современного человека, как  
· толерантность, 

· гражданская позиция,

· умение  и готовность делать выбор, 

· умение жить в поликультурном, многонациональном обществе, умение достигать взаимопонимания и преодолевать конфликты, отличаться мобильностью, динамизмом, конструктивностью, обладать развитым чувством ответственности за судьбу страны. 
4.Теоретическая база опыта.
 «Воспитательная система» рассматривается в педагогике как особая категория, включающая в себя систему других понятий и категорий. И обозначает целостный социально-педагогический комплекс, возникающий в процессе интеграции основных компонентов воспитания  цель, субъекты воспитания. Их деятельность, общение, отношения, управление, материальная база, освоенная среда и обладающий такими интегральными характеристиками как образ жизни учебного заведения или «дух школы», в которых заключено мощное и постоянно действующее воспитательное воздействие на учащихся (Гаврилин А.В. «Управление школой как воспитательной системой»).

Системный подход рассматривает любой элемент школьной жизни с точки зрения его тесной взаимосвязи, в отношении к целому социально-педагогическому организму школы. Будучи  устойчивым образованием, воспитательная система обладает свойством самовоспроизводства. Значительное преимущество воспитательной системы состоит в том, что она сама, без назидательного личного вмешательства педагогов, воспроизводит воспитывающую деятельность, а главное – воспитывающие отношения. Воспитательная система всегда более прогнозируема, она сохраняет традиции, нормы, привычки, создающие чувство своей школы, и таким образом наиболее оптимально выполняет функцию социальной защищенности воспитанника.
Как феномен педагогической деятельности воспитательные системы существовали задолго до появления соответствующей терминологии и педагогического осмысления явления, которое было осуществлено в работах Л.И.Новиковой, А.Т.Куракина, В.А. Караковского (А.В.Гаврилин. Развитие отечественных гуманистических воспитательных систем.- Владимир, 1998)

Л.И.Новикова выдвигает следующие идеи, лежащие в основе создания воспитательной системы школы и носящие концептуальный характер:

1.Воспитательная система школы по своей структуре гетерогенна. Она включает блоки целеполагания, системообразующей деятельности, совокупного субъекта воспитания (педагогов, детей, причастных к школе родителей), систему регулируемых отношений, возникающих между ними в процессе совместной деятельности и общения, часть окружающей школу среды, целенаправленно используемой в рамках воспитательной системы школы, и управление «изнутри» со стороны и педагогов, и детей (самоуправление).

2. Воспитательная система- не просто совокупность компонентов, образующих ее структуру, но результат  взаимосвязей, объединяющих их в единое целое, результат интеграционных процессов, где цели определяют характер деятельности. Направленной на их реализацию, а организуемая деятельность порождает определенного типа гуманистические отношения. Ребенок в такой школе является и целью, и объектом влияния, реализуемого через совместную деятельность и культивируемые отношения. Он же является и субъектом всех этих процессов, так как участвует в управлении ими. Он же и результат функционирования и развития всей системы, ибо под ее влиянием он превращается в человека воспитанного.
3.Школьная гуманистическая воспитательная система динамична по своей природе: в развитии ее существую прошлое, настоящее и будущее. Сопоставление их дает возможность выявить определенные закономерности ее развития, охарактеризовать основные аспекты управления процессом развития.

4. Воспитательная система – открытая, зависящие в своем развитии от окружения школы, его социального, этнического, культурного, природного компонентов. Это предполагает возможность включения  воспитательного потенциала среды в воспитательное пространство школы.
5.Воспитательная система – не самоцель. Она создается и совершенствуется в целях  личностного развития школьников и зависит, главным образом, от усилий как педагогов, так и самих учащихся. При этом возникает проблема изучения и развития личностного творческого  потенциала в сфере воспитания и тех и других.
«Воспитательную систему школы важно рассматривать через призму характерных для неё  отношений, что приводит к необходимости использования таких понятий, как событийность и повседневность, новации и традиции…» *
Воспитательная система школы выполняет несколько функций (В.А. Караковкий). Важнейшие из них следующие:

1. Интегрирующая - приводит к соединению в одно целое ранее разрозненных несогласованных воздействий, к объединению различных видов деятельности в  жизнедеятельность воспитанника;
2. Регулирующая – направлена на упорядочение воспитательного процесса, на управление им. Воспитание далеко не всесильно и необходима точная мера педагогического вмешательства;

3. Развивающая – обеспечивает динамику развития и оптимизацию функционирования системы  как среды и фактора развития воспитанника и педагога;

4. Функция  компенсации   - ВСШ обеспечивает ребенку те условия общения, самовыражения и саморазвития, которые не могут дать ни семья, ни иные структуры;

5. Функция социальной защиты и реабилитации раскрывается через создание условий психологического комфорта для детей и взрослых в реализованных гуманных отношениях;

6. Функция гармонизации. Ребенок – существо  развивающееся, он увлекается, ему необходимо все узнать и попробовать. Ему нужны знания сейчас и для будущей жизни, но ему нужны также игра и труд, спорт и творчество. Все это нужно гармонизировать;

7. Функция самовоспроизводства реализуется через устоявшиеся воспитывающие отношения, через самонаправленность и способность ВСШ функционировать в автономном режиме.
   Организация воспитательной работы в сельской школе имеет гораздо большее значение, чем в городской, так как наши ученики (в отличие от городских сверстников) ограничены в возможности выбирать объединения по интересам, посещать клубы, кружки и секции. 
_________

*Новикова Л.Н. Воспитание как педагогическая категория, ж-л «Воспитательная работа в школе», 2005 №6.

Замкнутость социального пространства, удаленность культурных центров, ограниченность сферы социальных связей учащихся создают трудности в организации образовательной и воспитательной работы в школе. 
Это позволяет сосредоточить педагогические влияния на систему отношений в социуме, целенаправленно регулировать не только воспитательный процесс в школе, но и привлекать учащихся к активному участию в решении экономических и культурных проблем, с ранних лет приобщать их к делам села и тем самым формировать у детей чувство принадлежности к своей малой Родине и ответственности за неё.
Основные идеи компетентностного подхода развивали в своих работах Р.Кениг, Р.Хинш, У.Пфингстен, Р.Уайт, И.Д.Фрумин, И.А.Зимняя, А.Г.Каспржак, Н.В.Кузьмина, А.К.Маркова, В.Н.Куницина, Г.Э.Белицкая, Л.И.Берестова, В.И.Байденко, А.В.Хуторской, Н.А.Гришанова и другие. В настоящее время наиболее активно исследуются такие компетентности, как компетентность учения (перевода учения в самообучение, саморазвитие, работа с самим собой); коммуникативная компетентность; информационная компетентность; организационная компетентность; социальная компетентность.

По определению Н.В. Калинина, социальная компетентность – личностное образование, объединяющее в систему знаний человека об обществе и самом себе, умение, навыки поведения в обществе, а также отношения, проявляемые в личностных качествах человека, его мотивациях, ценностных ориентациях, позволяющее интегрировать внутренние и внешние ресурсы для достижения социально-значимых целей.

Рассмотрим составляющие социальной компетенции.

Социальная компетентность подростков включает следующие компоненты:

Ответственность;
эмоциональная саморегуляция;
навыки конструктивного взаимодействия;
адекватная самооценка;
мотивация достижения успеха;
конструктивное поведение в жизненных трудностях.
Социальная компетентность старшего школьного возраста состоит из следующих компонентов:

построение временной перспективы;
сформированность мотивации достижения успеха;
рефлексивность;
высокий уровень самоуважения;
социально значимые ценностные ориентации;
ответственность; 

Согласно теории  Л.С. Выготского, в ходе общения и совместной деятельности не просто усваиваются образцы социального поведения, но и формируются основные психологические структуры, определяющие в дальнейшем все течение психических процессов.

Именно воспитательная система школы, по нашему  мнению,  является основной структурой, которая способствует формированию социальной компетентности учащихся.
5. Технология опыта

 Первый этап ( 1994-95 гг.) Становление системы.
Были сформированы целевые установки, выработаны главные ориентиры в организации воспитания. Главный вопрос при создании ВСШ не что и как делать, а во имя чего, каким должен быть наш воспитанник. В основу блока целей легли общие идеи гуманистического воспитания.

Разделяя педагогические идеи самоценности детства, сотрудничества и поликультурного диалога в образовательном процессе, толерантности, педагогической поддержки ребенка в его самопознании, самоактуализации и самостроительстве, педагогический коллектив школы основывает  свою деятельность на позициях гуманитарной, рефлексивно-гуманистической педагогики, основными категориями которой являются: индивидуальная личностная модель мира, диалог моделей мира, рефлексия, жизнетворчество, самореализация и саморазвитие. Обучение и воспитание рассматривается нами не как однонаправленная передача опыта и оценочных суждений от старшего поколения к младшему, но как взаимодействие и сотрудничество взрослых и детей в сфере их совместного бытия. Организация образовательного процесса в школе направлена на гармонизацию развивающего обучения и воспитания, причем, воспитанию, ориентированному на активизацию саморазвития, отдается приоритетная роль.
 Другим важным моментом на этапе становления является выбор системообразующей деятельности. Изученный и активно применяемый  опыт работы школы Караковского позволил в качестве организационно функциональной единицы использовать коллективные творческие дела. 
. Методика КТД  технологична и базируется на коллективном планировании, творческом коллективном выполнении и на обязательном коллективном обсуждении итогов (рефлексии).  Выбор  данной методики в качестве системообразующей деятельности позволяет формировать отношения взаимной ответственности, взаимопомощи, взаимной заинтересованности в достижении успехов. В конечном итоге, не деятельность сама по себе, а именно отношения (в широком смысле) являются воспитывающим  фактором. По определению А.А. Бодалева, отношения – это аккумулирование результатов познания мира в разных ситуациях, соединенное с эмоциональным откликом и поведенческим аспектом. Вырвать личность из отношений невозможно, и сама она является переплетением всяческих отношений.
На этом этапе было создано детское объединение «Берендеи» для учащихся начальной школы, в основу деятельности которого было положено эколого-краеведческое направление деятельности.
Основной целью данного объединения стало воспитание любви к родному краю, знакомство с  его историческим прошлым, сегодняшним днем, культурой, экономикой, природой, воспитание уважения  и гордости за своих земляков.
Именно на этом этапе  формируются и  КТД «Моя родословная», «Рождественские колядки», «Широкая Масленица», которые затем станут  традиционными и  до сего дня  их финалы являются  праздниками для всего села.
  Второй этап (1996-1998г.г.): Отработка содержания деятельности   и структуры.
1 период Создание детских общественных объединений школы
Выбор оптимальных форм и методов воспитательных взаимодействий.
В качестве системообразующих форм воспитательной деятельности выделяются воспитательные комплексы.*  
Комплексы воспитательных воздействий - это яркие по своей общественной значимости и эмоциональному звучанию события школьной жизни, воздействующие на сознание и чувства детей, надолго остающиеся в их жизни.

В педагогической практике школы сложилось два типа комплексов: первый – проведение «ключевых дел школы» (традиционных, узловых КТД), второй –проведение праздников в рамках детских объединений «Берендеи», «Радуга» и «Зареченский меридиан».
Системообразующие комплексы в школе  основаны на внеурочной деятельности.  

 В этот период окончательно утверждаются ключевые дела школы - традиционные КТД:
· «Урожай года»

·  «День Учителя»

· «Новогодний калейдоскоп»

· Рождественские колядки

·  Литературный праздник 

· «Широкая Масленица», Зареченская Ярмарка.
· День Земли;
-идет отработка наиболее эффективных форм и методов работы в созданных детских объединениях.
Структура их в этот период  выглядит следующим образом:
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_______________

* А.В. Гаврилин Управление школой как воспитательной системой. Владимир, 1994.
2 период (1999-2001 гг.) Работа в рамках проекта «Школа – правовое пространство»
Акцентирование внимания на доминирующих видах деятельности привело к ослаблению интереса к повседневным, будничным делам, что, как отмечает А.В.Гаврилин, является одной из закономерностей развития ВСШ на этом этапе.
С целью активизации деятельности школьников в сфере самоуправления, развития их инициативы и самодеятельности  был создан Школьный Парламент.

На базе школы в 1998 - 2000 гг. работает пилотная площадка проекта "Школа - правовое пространство", осуществляемого Институтом "Открытое Общество" (г. Москва, Фонд Содействия). Воплощением разрабатываемых ею идей стало создание парламентской системы самоуправления, позволяющей переводить теоретическое познание в плоскость практики нормативной организации ученической жизни. 

Созданы нормативные документы по формированию и функционированию школьного Парламента как одного из элементов организации школьного самоуправления  и имеющего статус органа законодательной власти на территории школы. В состав Парламента вошли учащиеся, родители и педагоги
 Третий этап (2002 – 2006 гг.) стабильного функционирования.

Воспроизведение воспитательного процесса в заданном режиме. Окончательное оформление системы взаимодействия всех компонентов, включенных в ВСШ – работы ДОО, школьного Парламента, традиционные КТД.

   В школе действуют детско-юношеские общественные объединения:

1 – 4 классы ДОО «Берендеи»  

5 – 7 классы ДОО «Радуга»;

8 – 11 классы ДОО «Зареченский меридиан», объединенные в  единую структуру – ДОО ТРИНИТИ.

Анализ  активного  участия  школьников и их родителей в КТД

	Участвуют  в  КТД
	2003/2004
	2004/2005
	2005/2006
	2006/2007

	Учащиеся
	92%
	90%
	100%
	100%

	Родители
	32%
	52%
	74%
	82%


На данном этапе усиливается внимание коллектива к личности, развивается педагогика отношений. Возрастает роль психологической службы, растет востребованность педагогами и учащимися психологических знаний. Организация психологического сопровождения школьников, родителей и педагогов строится на авторской модели, в основе которой лежит идея гуманистической концепции развития творческого потенциала личности как необходимого условия личностного развития. Одним из важнейших психологических условий развития творческого потенциала является соблюдение принципов гуманистической психологии:

· безоценочность,

· принятие других,

· безопасность,

· поддержка.

Психологическое сопровождение учителей направлено на развитие их творческого потенциала, профессиональное саморазвитие и сохранение профессионального  здоровья.

 Четвертый этап  (2006-08 гг.) обновление и перестройка системы.
Детское  школьное сообщество гораздо более чувствительно к изменениям, происходящим в обществе, чем  взрослое (педагоги, родители)

Идеи высшей ценности человека, заложенные в концепции школы, должны реализоваться во  взаимоотношениях, т.е. в отношениях между личностями, входящими в единый воспитательный коллектив. Однако необходимо учитывать, что  деятельность первична, а отношения вторичны. Но именно отношения порождают то чувство школы (ДУХ школы), которое само становится мощнейшим воспитывающим фактором. Управление отношениями можно осуществлять через: задание нормы и образца взаимоотношений; обеспечение точности восприятия и понимания всеми членами единого коллектива друг друга (через обучение технике общения, наблюдательности, умению анализировать); создание искусственных воспитывающих ситуаций.( А.В.Гаврилин. Развитие отечественных гуманистических воспитательных систем. Владимир, 1998)

  Как и во всякой системе, достаточно длительно функционирующей, период стабильности  приводит  к стагнации и старению существующих форм взаимодействия.

В настоящее время в области воспитания существует много проблем. Основные проблемы связаны с экономическим и политическим реформированием общества. Происходит дезорганизация  уклада жизни семей, связанная с высокой занятостью родителей или, напротив, их безработицей. Эта ситуация порождает как  внутренние конфликты и проблемы у детей, так и делают очевидными проблемы взаимодействия ребенка с внешним миром, с социумом, с другими людьми.

Школа должна стремиться выпускать из своих стен человека, который соответствовал бы модели личности, которая рассматривается не только как идеальная цель воспитания, но и как содержание воспитания:

	личность

	Понимающий жизненное целеполагание (жизненная целеустремленность)

Способный сделать правильный нравственный, социальный и политический выбор

Умеющий и желающий образовываться на протяжении всей жизни

Конкурентноспособный, умеющий реализовать свои притязания на право занять значимое место в обществе

Устремленный к обретению свободы, к расширению границ своих возможностей

Знающий свои права и достоинства

Стремящийся к саморазвитию, самовоспитанию, самоизменению

Знающий и владеющий приемами и способами оздоровления своего организма

Знающий психологические основы общения

Имеющий развитое творческое начало, чувство эстетической меры

Воплощающий в своей практической жизни идею возобновления природы.


1.Основные принципы и функции воспитательного процесса.
Содержание воспитания и его организационные формы разрабатываются на основе принципов, позволяющих воспитать социально активную, образованную, нравственно и физически здоровую личность.

Первый принцип- гармония человека с природой. В процессе обучения и воспитания необходимо учитывать природные свойства, природные таланты ребенка, относиться к ним предельно бережно.
_____________
Второй принцип –гармония человека с культурой. Культурологический фактор требует приобщения всех детей к знаниям об эстетических канонах, принципах, законах, традициях, формирования представлений об этических идеалах народа, на которых строятся различные составляющие национальной культуры.

Третий принцип раскрывается в различных взаимоотношениях человека с другими людьми. Необходимо воспитывать активного, инициативного, самостоятельного гражданина, просвещенного, культурного человека, заботливого семьянина и мастера своей профессии.

Четвертый принцип – самосоздание личности или отношение личности к самой себе.

Особое внимание следует уделить влиянию школы на социализацию личности школьника, его адаптированность к новым экономическим условиям: самоопределению, самовоспитанию, улучшению духовного и нравственного климата, пропаганде здорового образа жизни, сохранению культурных и национальных традиций.

Необходимо прилагать усилия к созданию условий для максимальной реализации возрастных и индивидуальных особенностей, дарований, которые удовлетворяют потребности ребенка, что дает возможность оценить себя, включиться в мир взрослых, проявить независимость, самостоятельность, субъектную позицию как в коллективной, так и в индивидуальной деятельности, проявить в реальной жизни доброту, честность, милосердие и другие важные качества личности.
Коллектив стремится обеспечивать максимальное (в данных условиях) развитие детей, их познавательных интересов, творческих способностей, общеучебных умений, навыков самопознания и самообразования, способствующих дальнейшему развитию и самореализации личности. 
Школа, являясь системой открытой, все более становится на позиции социо-культурного центра села

Воспитательная система школы предполагает следующие функции:

· развивающую, направленную на изменение мотивации учебной деятельности, развитие  творческой личности, способной к самовыражению, самореализации;

· интегрирующую, обеспечивающую расширение и углубление внутришкольных и внешкольных связей;

· защитную, способствующую изменению типа взаимоотношений ребенка и взрослого, в основе которых  должно быть сочувствие, сопереживание, взаимопонимание;

· корректирующую, направленную на коррекцию поведения и общения ребенка с целью предупреждения негативного влияния на формирование личности,

· компенсирующую, предполагающую создание в школе условий для самовыражения, демонстрации творческих способностей, развитие коммуникабельности, обеспечивающей успешность совместной деятельности детей и взрослых;

· управленческую, ориентированную на оптимизацию функционирования и развития школы, создание условий для профессионального роста педагога, взаимодействие всех участников воспитательной системы.

Главная идея, которой педагогический коллектив руководствуется в организации жизнедеятельности школьников, - это идея творчества.

2.Целевой блок.

Целевая направленность школы - формирование личности, способной к творческому самовыражению, к активной жизненной позиции в самореализации и самоопределении учебной и профессиональной деятельности.

Задачи:

· Определение и использование наиболее продуктивных форм и способов интеллектуального развития ребенка, профессионального роста педагога;

· Создание условий для проявления и раскрытия творческих способностей всех участников учебно-воспитательного процесса, формирование развивающей нравственно и эмоционально благоприятной внутренней и внешней среды для становления личности как ученика, так и учителя;

· Развитие школьного самоуправления, упрочение системы детских объединений как основы для межвозрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого ученика.

3.Содержание воспитательной работы.

В качестве системообразующей определены следующие виды деятельности:

1. познавательная деятельность, расширяющая кругозор, любознательность школьника и формирующая потребность в образовании и интеллектуальном развитии;

2. ценностно-ориентированная деятельность, направленная на рациональное осмысление общечеловеческих и социальных ценностей мира, на осознание личной причастности к миру во всех его проявлениях;

3. общественная деятельность, формирующая активную гражданскую позицию подростка и приобщающая его к возможности и желанию активного преобразования действительности;

4. спортивная деятельность, способствующая здоровому образу жизни, красоте физической и высокой гигиене жизни;

5. художественно-эстетическая деятельность, развивающая эстетическое мироощущение, потребность в прекрасном, способность к художественному мышлению и тонким эмоциональным отношениям;

6. свободное общение, осуществляемое как досуг школьников, когда общение освобождено от предметной цели и когда содержанием и целью деятельности является общение подростка с другими людьми.

Решение поставленных задач

Управленческим механизмом реализации поставленных целей является опора на программно-технологическое обеспечение воспитательного процесса в ОУ региона. В настоящее время в школе используются следующие программы воспитания:

	№
	Название программы
	Уровень программы
	Разработчики

	1.
	Федеральная программа развития воспитания детей в Российской Федерации до 2010 г. «Все вместе – мы сила»
	федеральный
	Министерство образования и науки РФ

	2.
	Государственная программа патриотического воспитания граждан Российской Федерации на 2006-2010 гг.
	федеральный
	Министерство образования и науки РФ

	3.
	Региональная программа воспитательной деятельности.
	региональный
	ВИПКРО

	4.
	Региональная программа педагогического сопровождения семейного воспитания на 2006-2010 гг.
	региональный
	ВИПКРО

	5.
	Модульная программа координации образовательных мероприятий профилактики употребления психоактивных веществ. Рекомендации по системной организации превентивного образования в образовательных учреждениях общего и дополнительного образования г. Владимира и Владимирской области
	региональный
	ВИПКРО

	6.
	Целевая программа «Сельская  школа» 

Владимирской  области» - 2002-2004 г. и  на  период  до  2010  года»  и др.
	Региональный
	ВИПКРО

	7.
	Комплексно-целевые программы «Здоровье», «Семья», «Одаренные дети», «Патриотическое воспитание школьников»
	Территориаль  ный
	Комитет по образованию, РМК

	8.
	Программа развития нравственных ориентаций сельских школьников, программа «Школьное самоуправление».
	локальный
	Образовательное учреждение


Настоящие программы носят координационный характер. 

   Профессионально реализация воспитательной деятельности в работе с учащимися осуществляется с опорой на технологический подход. В практике воспитания используют следующие воспитательные технологии:

· КТД;

· Шоу-технологии;

· Технология групповой проблемной работы;

· Тренинг-технология;

· Технология «Информационное зеркало»;

· Игровые технологии (деловые и ролевые игры);

· Социальное проектирование.
   С целью создания дополнительных условий для развития личности учащихся во внеурочное время развита сеть дополнительного образования детей, включающая в себя как учреждения дополнительного образования, так и кружки, секции, студии на базе школы. Дополнительное образование реализуется по следующим направлениям:

художественно-эстетическое (хоровой кружок, театрально – фольклорная студия «Ярило»), декоративно-прикладное («Народные промыслы»), спортивно-оздоровительное (волейбол, футбол, баскетбол), интеллектуальные и компьютерные игры.
Одной из новых, активно применяемых форм работы является социальное проектирование. Социальные проекты, разработанные и реализованные учащимися школы в 2006-08 уч. гг. в рамках акции «Я-гражданин России» по благоустройству  детских площадок и территории села Заречное ( см. презентацию) преобразили и украсили родное село. 
Традиции – это то, чем сильна школа, то, что делает её родной и неповторимой, близкой для тех, кто в ней учится, и тех, кто учит. Сложившийся коллектив обязательно имеет свои традиции – передаваемые обычаи, то, что позволяет иметь своё лицо. Традиционные дела любимы, к ним готовятся заранее. Появляются ожидания, связанные с каким то праздником, следовательно, каждый может представить и спрогнозировать своё участие в определённом деле. 

К традиционным праздникам можно отнести:

·  «1 сентября – День Знаний» - торжественная линейка

· КТД «Урожай года»

·  «День Учителя»

· КТД «Новогодний калейдоскоп»

· Рождественские колядки

· КТД «Литературный праздник» 

· «Широкая Масленица»,
·  Зареченская Ярмарка.
· День Земли (экологическая декада);
·  «Последний звонок» - торжественная линейка

·  «Выпускной вечер» - торжественная церемония вручения аттестатов выпускникам 9, 11 классов.

   При проведении дела предусматриваются возможности для творчества и инициативы участников, допускаются отклонения от первоначального замысла. Проведенное дело обсуждается всем коллективом. При этом все участники высказывают свои мнения об удачах и недостатках и вносят предложения на будущее. Для развития индивидуальности ребёнка в процессе коллективной творческой деятельности нами используется методика мотивационного индивидуального действия в групповой работе, когда каждому ученику предоставляется реальная возможность добровольно участвовать в совместной деятельности с другими учащимися до тех пор, пока это удовлетворяет его интересы и потребности. 
   Школа, становясь доминирующим звеном в социокультурном комплексе, способна интегрировать воспитательные условия школы и социума, организовывать разностороннюю деятельность детей и взрослых, формировать у детей и взрослого населения позитивный образ жизни.

    Наша школа сотрудничает и поддерживает тесные связи с комитетом по образованию администрации Собинского района, администрацией  МО Копнинского сельского поселения,  ОАО им. Лакина,  МОУ Собинского  района, отделением внутренних дел Собинского района, ЖКХ (с. Ворша), детским садом №19 «Лесная сказка» (с. Заречное),  ДЮСШ (г. Собинка), ЦДЮТ и Э (г. Собинка), детским центром досуга  «Дружба» (г. Лакинск), школой Искусств (г. Лакинск). Детской консультацией (г. Лакинск) и сельским ФАПом, сельским домом культуры, сельской библиотекой. Со всеми учреждениями социума школа имеет договорные отношения. 
Формы сотрудничества:
· Совместная организация и проведение мероприятий (районная Школа лидера, КВН «Юморина – 2008», акция «Здоровым быть модно», акция «Патриоты Отечества. Равнение на Победу», участие в слете ДОО «Астра», реализация социального проекта  по благоустройству села - «Будущее в наших руках»).
· Праздничные мероприятия, вечера, встречи с интересными людьми, конкурсные программы (совместно с сельской библиотекой и сельским Домом культуры организованы: концертные программы ко Дню пожилого человека, Дню работников сельского хозяйства, Рождественские колядки, Широкая Масленица, фестиваль вокалистов «С песней по жизни», программы, посвященные Дню семьи: «Вместе не страшны и тучи», «Три женщины», «Спортивная семья»).
· Совместная исследовательская и диагностическая деятельность (В школе работает социально – психологическая служба, которая оказывает методическую помощь, готовит диагностический  инструментарий для классных руководителей, родителей, воспитателей детского сада, проводит консультации)
· Организация экологических субботников, спортивных соревнований, спонсорская помощь школе. 
Даже самая лучшая ВСШ – это необходимое, но далеко не достаточное условие личностного развития каждого ребенка. Поэтому воспитательная система, охватывающая всех, должна обязательно основываться на личностном подходе, реализуемом в индивидуальной форме.
    Особенности содержания и форм воспитательной работы с детьми разных возрастных групп мы определяем, опираясь на возрастные стандарты их социализации.

     Воспитательная работа с младшими школьниками направлена на осознание ими своего отличия от других одноклассников, на  принятие слабых и сильных сторон своей личности. В работе педагогов и родителей с детьми очень эффективным является «объясняющий» стиль общения. Игра продолжает быть важной для ребенка, как в воспитательном, так и в образовательном отношении.

     Для детей подросткового возраста общение впервые выступает как самостоятельная деятельность, подросток вовлекается в социальную деятельность. У него возникает и формируется «чувство взрослости», формируется интимно-личностная форма общения. Самыми эффективными формами работы с ними являются тренинги (индивидуальные, групповые), КТД имеющие большую степень социальной значимости.

     В работе с воспитанниками юношеского возраста мы учитываем преобладание процессов интеграции в социуме. У ребят происходит личное и профессиональное самоопределение, формируется образ своей половой роли, формируется социально-ответственное  поведение, формируется система  ценностей как ориентиров собственного поведения, расширяется сфера их самостоятельности и компетентности. Самыми эффективными формами работы  с воспитанниками юношеского возраста мы считаем тренинги погружения в жизненные различные ситуации, деловые игры рефлексивно-аналитического характера, создание и реализация социальных проектов.

Осуществляя концептуальные подходы к образовательной практике, мы стремимся создать сквозную и цельную идею их воплощения по возрастным  сегментам школы. 

       Сегодня  мы  должны  работать вместе: школа, медицина, культура, т.е. вообще вся  сельская  интеллигенция, которая, объединившись, может решить проблему нравственного  оздоровления  общества,  формирования здоровьесберегающей  среды в  социуме. Эту   глобальную проблему поняла  школа, поэтому  она  стала  инициатором создания единого социообразовательного комплекса на территории Копнинского поселения.   
                Реализация данной концепции позволит нам создать такую модель сельской школы, которая позволяла бы ей стать насущно востребованной, формирующей сам состав и характер развития окружающего её социума.

7.Результативность.
Гуманистическая воспитательная система создается  не как самоцель. Она служит оптимизации процессов личностного развития. Поэтому главным критерием ее эффективности и показателем результативности будет развитие и самовыражение личности воспитанника и педагога.
 Основными критериями эффективности воспитательной системы являются:
1. реализация педагогической программы школы, адекватно поставленным целям, т.е соответствие личности выпускника перспективной модели , её способность к самореализации и готовность к жизни;

2. общий психологический климат в школе, стиль отношений в ней, самочувствие ребенка и учителя, их социальная защищенность, внутренний комфорт.
 В идеале гуманистическая воспитательная система школы должна создавать условия самореализации для всех учащихся.
В воспитательной системе главным результатом являются изменения в личности входящих в нее людей (как детей, так и взрослых). Принимая гуманистическое определение понятия личности «как  системы мотивационных отношений, которую имеет субъект» (Орлов, 1995), следует признать, что вышеназванный результат будет проявляться именно в изменении отношений. При этом отношения рассматриваются в самом широком аспекте: не только межличностные, но и к себе, к природе, к предметному миру, к духовным ценностям, к окружению и т.п.
Непосредственными показателями эффективности ВСШ могут быть признаны:*

· опыт гуманистического взаимодействия: в школе господствует доброжелательная обстановка, взаимовыручка и взаимоподдержка. Нормы поведения определяются самими воспитанниками и педагогами так, чтобы они были справедливыми для всех, нарушения сведены к минимуму;
· опыт творческой активности в реализации своих способностей, приобретенный воспитанниками;

· степень удовлетворенности учащихся, родителей и педагогов образовательным учреждением и отношениями в нем;

· динамика детских правонарушений в ОУ;

· Удовлетворенность запроса учащихся на внеурочные формы развития (кружки, клубы, секции, конкурсы, соревнования и т.п.)

Главный отсроченный показатель эффективности ВСШ – это  самореализация личности выпускника во всем многообразии ее проявлений, от общественной активности до профессиональной компетентности.
__________

*А.В.Гаврилин. Развитие отечественных гуманистических воспитательных систем. Владимир, 1998.
Диаграмма 1.
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. На оптимальном уровне развития у учащихся находятся такие сферы, как отношение к семье, здоровью (телесное Я), Отечеству, труду, знаниям, Человеку как Другому. На допустимом уровне развития находятся отношение к культуре, миру, духовному «Я».
Диаграмма 2 Сформированность «Я-концепции» выпускников.
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О степени активности педагогического и классных коллективов говорят результаты участия в  конкурсах. Особое внимание уделяется областным и районным мероприятиям.(См. приложение 3).
Динамика  творческой активности учащихся в реализации своих способностей имеет положительный характер:
Количество учащихся, принявших участие в различных конкурсах разного уровня (в процентном соотношении к общему числу учащихся) возросло за последние 8 лет практически в 8 раз (см. диаграммы).
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Динамика участия учащихся МОУ Зареченской СОШ в конкурсах.
 За последние годы значительно выросло количество конкурсов различного уровня, где ребята могут попробовать себя. Учащиеся не боятся проверить свои силы в конкурсах самой различной направленности:
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Динамика уровня удовлетворенности учащихся деятельностной стороной жизни школы имеет положительный характер:
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Уровень удовлетворенности учащихся социально-психологической стороной жизни школы (системой отношений ученик-учитель и ученик-ученик)

 также имеет положительную динамику:
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Неуклонно падает количество учащихся, состоящих на учете в ИДН и на внутришкольном учете:
 Диаграмма Динамика числа учащихся, состоящих на внутришкольном учете.
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Диаграмма. Динамика удовлетворённости запросов воспитанников на внеурочные формы развития (количество учащихся в % по годам, посещающих различные кружки, секции).
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Количество  учащихся, занятых в кружках, секциях сохраняется стабильно высоким на протяжении 10 лет.
 Диаграмма. Количество кружков и секций различной направленности по годам.
Диаграмма. Социализация выпускников школы  с 2001 по 2008 гг.
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     По мнению большинства классных руководителей, выпускников школы, родителей наши выпускники смогут найти себя в жизни, потому что у нас в школе есть культ знаний и культ активной жизни во внеурочное время, а также потому что ученики нашей школы:

· Приучены думать и работать, а это,  безусловно, должно помочь им освоить любую сферу деятельности;

· Общительны, доброжелательны, им привиты навыки поведения;

· Оптимистичны, очень дружны друг с другом;

· Большинство наших учеников чувствуют заинтересованность, участие, любовь к ним и воспринимают как норму.
8.Адресная направленность опыта.
Данный опыт представляет интерес для широкого круга педагогических работников – для администраций школ, заместителей директоров по воспитательной работе.
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